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Afrapportering – Budgetanalyser 2023                                          22. maj 2023 

7. Benchmark 

 

Baggrund/formål 

Formålet med benchmarkinganalysen er at give Byrådet et grundlag for at drøfte Greve Kommunes 

serviceniveau på de kommunale velfærdsområder samt administration. Kriterierne for de i alt 14 områder, 

som dækker i alt 94,7 pct. af serviceudgifterne i budget 2022, er specificeret for det enkelte måltal og 

måltallet benchmarkes mod de for området mest relevante sammenligningskommuner. 

 

Benchmarkanalysen giver indsigt i, hvilke områder Greve Kommune potentielt kan arbejde med for at 

skabe råderum fra budget 2024 og frem. 

 

Sammenfatning/økonomisk konsekvens i 2024 og frem (implementering) 

Benchmarkinganalysen i sig selv har ingen økonomiske konsekvenser. 

 

Beskrivelse/analyse (inkl. konsekvenser, udfordringer og resultater/konklusioner) 

Benchmarkinganalysen tager udgangspunkt i de 14 udgiftsområder, der er behandlet i Vive’s ECO-nøgletal. 

Nøgletallene giver et vist overblik over kommunens serviceniveau på et givet område sammenlignet med 

de andre kommuner. ECO-nøgletallene har den egenskab, at de tager højde for forskelle i 

befolkningssammensætningen i de enkelte kommuner. ECO-nøgletallene er derfor velegnede til at 

identificere områder til videre analyse. 

 

Benchmarkinganalysen viser, at Greve Kommune afholder udgifter, der ligger under eller på gennemsnittet 

i forhold til alle 14 udgiftsområder. I forhold til udgiftsbehovet ses fordelingen herunder: 

 

 
 

Greve Kommunes serviceniveau er under eller på gennemsnittet for de 12 af udgiftsområderne og over for: 

 

• Tilbud til ældre 

• Førtidspension 

 

For begge disse områder er udgiftsniveauet lavt, og benchmarking analysen viser, at udgiftsniveauet ligger 

over det beregnede udgiftsbehov, som Greve Kommunes befolkningssammensætning fordrer. 

Greve Kommunes udgiftsbehov 
ligger over gennemsnittet for

•Dagtilbud

•Folkeskole

•Voksne med særlige behov

•Fritid, bibliotek og kultur 

•Vejvæsen

•Administration

Greve Kommunes udgiftsbehov 
ligger under gennemsnittet for

•Tilbud til ældre

•Kontanthjælp og 
arbejdsmarkedsforanstaltninger

•Førtidspension

•Børn og unge med særlige 
behov

•Revalidering og løntilskud

•Sundhedspleje og tandpleje

Greve Kommunes udgiftsbehov 
ligger omkring gennemsnittet 

for

•Sygedagpenge

•Sundhedsvæsen
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Herunder ses nøgletal for samtlige områder: 

 

 
 

Benchmarkinganalysen blev præsenteret på temadrøftelse i Byrådet den 30. januar 2023. 

 

Eventuelt 

Ingen bemærkninger. 

 

Bemærkninger fra HovedMED 

Det er på stort set alle områder tydeligt, at niveauet ligger under behovet og det er dybt bekymrende.   
 

Område Udgiftsniveau Udgiftsbehov Beregnet Serviceniveau

Børnepasning 95,7 105,8 90,5

Folkeskolen 98,4 106,7 92,2

Tilbud til ældre 89,4 80,8 110,6

Kontanthjælp og 

arbejdsmarkedsforanstaltninger
81,4 81,6 99,8

Sygedagpenge 101,5 101,1 100,4

Førtidspensioner 89,8 79,4 113,1

Børn og unge med særlige behov 83,5 95,2 87,7

Voksne med særlige behov 88,6 102,8 86,2

Revalidering og løntilskud 96,6 96 100,6

Fritid, biblioteksvæsen, kultur mv. 100,9 105,5 95,6

Vejvæsen 75,6 103,4 73,1

Administration 98,7 104,2 94,7

Sundhedspleje og tandpleje 86,3 95,8 90

Sundhedsvæsen mv. 96,4 99,7 96,7


