Effektiviserings- og besparelsesforslag

2024 2025 2026 2027 seet x
Effektiviserings- og besparelsesforslag i alt -39.426 -44.621 -45.967 -46.085
Heraf udenfor servicerammen 0 0 0 0
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
@KONOMIUDVALGET -4.577 -4.746 -4.746 -4.746
1.01 Demenspakker, plejecentre - fast budget (Tema 1b) -200 -200 -200 -200 x
1.01 Lgnkonsulent -432 -432 -432 -432 x
1.01 Organisationskonsulent -700 -700 -700 -700 x
1.01 Byggesagsbehandling - budgetreduktion -500 -500 -500 -500 x
1.01 Besparelse i Ydelsesteamet, Job og Socialservice -375 -500 -500 -500 x
1.01 Vakancer pa radhuset (POB) -600 -600 -600 -600 x
1.01 Mindre digitalisering i Center for Bgrn og Familie -250 -250 -250 -250 x
1.01 Lejrskoler, indkgb af materialer mv - reduktion i 2024 -56 0 0 0 x
1.03 BUDGETANALYSE, Bilpark og tjenestekgrsel - budgetreduktion -150 -250 -250 -250 x
1.03 Risikostyring - nedjustering -300 -300 -300 -300 x
1.03 Seerligt dyre fratraedelsessager -1.014 -1.014 -1.014 -1.014 x
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
KLIMA-, TEKNIK- OG MILJ@UDVALGET -1.922 -2.322 -2.992 -2.992
2.01 Strandrensning - reduktion -200 -200 -200 -200 x
2.01 BUDGETANALYSE, Movia-busdrift -900 -1.800 -1.800 -1.800 x
2.01 Hulemosegard, lejeaftale - opsiges 0 0 -670 -670 x
2.01 Rottebekaempelse i kommunale bygninger, brugerfinansieres -222 -222 -222 =222 x
2.01 Miljgbeskyttelsesomradet - budgetreduktion -100 -100 -100 -100 x
2.01 Varmepulje -500 0 0 0 x




Effektiviserings- og besparelsesforslag

2024 2025 2026 2027 szt x
Effektiviserings- og besparelsesforslag i alt -39.426 -44.621 -45.967 -46.085
Heraf udenfor servicerammen 0 0 0 0
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
SKOLE-, BORNE- OG UNGEUDVALGET -16.144 -18.244 -18.925 -19.043
3.01 Reduktion af tilskud til Idraetsfritidsklubben for SFO-bgrn -119 -119 -119 -119 x
3.01 Kantinedrift pa skolerne -998 -1.996 -1.996 -1.996 x
3.01 50 pct. reduktion af budget til bgrnehaveklasseassistenter -2.444 -4.771 -4.771 -4.854 x
3.01 Omdisponering af frie midler fra generelt Igft af folkeskolen -1.794 -4.305 -4.305 -4.305 x
3.01 Lavere normering og faerre driftsmidler i SFO -408 -826 -831 -838 x
3.01 -479 -646 -650 -655 x
Reduktion af dbningstid i SFO med 30 min./uge ved fastholdelse af foraeldrebetaling
3.01 BUDGETANALYSE, @get foraeldrebetaling i SFO -2.886 -2.922 -2.940 -2.963 x
3.01 Lejrskoler, indkgb af materialer mv - reduktion i 2024 -2.834 0 0 0 x
3.02 Nedlaeggelse af Legeteket -95 -159 -159 -159 x
3.02 Nedlaeggelse af Naturbussen 0 0 -654 -654 x
3.02 Reduktion i tilskud til pasning af egne bgrn (§86) -360 -360 -360 -360 x
3.02 Lejrskoler, indkgb af materialer mv - reduktion i 2024 -1.872 0 0 0 x
3.03 Afvikling af Omega -362 -724 -724 -724 x
3.04 BUDGETANALYSE, @get brugerbetaling p& Greve Musikskole -255 -766 -766 -766 x
3.04 Lejrskoler, indkgb af materialer mv - reduktion i 2024 -238 0 0 0 x
3.04 Havana -1.000 -650 -650 -650 x
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
KULTUR- & FRITIDSUDVALGET -3.263 -3.663 -3.663 -3.663
4.01 BUDGETANALYSE, Greve Bibliotek -2.009 -2.409 -2.409 -2.409 x
4.02 Tilskud til folkeoplysende foreninger - medlemstilskud 20 pct. -665 -665 -665 -665 x
4.02 Tilskud til frivillige foreninger - gvrige puljer 10 pct. -173 -173 -173 -173 x
4.02 Tilskud til frivillige foreninger - lokaletilskud nedsat til 65 pct. -286 -286 -286 -286 x

4.02 Sommerferieaktiviteter -130 -130 -130 -130 x




Effektiviserings- og besparelsesforslag

2024 2025 2026 2027 szt x
Effektiviserings- og besparelsesforslag i alt -39.426 -44.621 -45.967 -46.085
Heraf udenfor servicerammen 0 0 0 0
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
SUNDHEDS- OG OMSORGSUDVALGET -10.725 -13.435 -13.595 -13.595
5.01 Greve Seniorrad - budgetreduktion -40 120 -40 -40 x
5.01 Hjemmeplejen/plejecentre inkludering af SOSU-elever i normering -500 -500 -500 -500 x
5.01 Hjemmeplejen/plejecentre, GPS handtering - reduktion af tid -271 -360 -360 -360 x
5.01 Hjemmeplejen/plejecentre, SOSUelever - budgettilpasning -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 x
5.01 Hjemmeplejen, vasketgj, pakning mv. - reduktion af tid -41 -54 -54 -54 x
5.01 Hjemmeplejen, hovedmaltid, tilberedning/servering - reduktion af tid -3.089 -4.100 -4.100 -4.100 x
5.01 Hjemmeplejen, egenbetaling pa indkgbsordning - reduktion -73 -73 -73 -73 x
5.01 BUDGETANALYSE, Omsorgskgrsel efter Servicelov § 117 0 0 0 0 x
5.01 Plejecentre, Administration, fast budget (Tema 1a) -75 -100 -100 -100 x
5.01 Plejecentre, drift af Langergard - hjemtages -1.678 -2.500 -2.500 -2.500 x
5.01 Sundhedsteknologi, app-lgsning til Tele-Kol - servicetilpasning -80 -80 -80 -80 x
5.01 Frivillige foreninger, pulje under servicelovens §79 - nedlaegges -302 -302 -302 -302 x
5.01 Plejecentre og rehabiliteringscentret Hedebo, husalfe - afskaffes -1.125 -1.500 -1.500 -1.500 x
5.01 Hedebo, normering til palliative indsats - nedbringes (Tema 2B) -827 -1.103 -1.103 -1.103 x
5.03 Lukning af uvisiteret tiloud under PPV -413 -495 -495 -495 x
5.03 Nedlaeggelse af laegefunktion i Greve Rusmiddelcenter -40 -45 -45 -45 x
5.03 Nedlaeggelse af sundhedsindsats i tilbuddet "KomiInd" -46 -93 -93 -93 x
5.03 Samdrift af Bostedet Vangeleddet og PPV -625 -750 -750 -750 x
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
PLAN-, TRYGHEDS- OG INTEGRATIONSUDVALGET -1.660 -1.076 -911 -911
7.01 Stgjindsats reduceres -502 0 0 0 x
7.01 Mindre udvikling af GIS-veerktgj -50 -50 -50 -50 x
7.02 Tryghed i Greve Nord -1.108 -1.026 -861 -861 x
Budgetomrade Forslag 2024 2025 2026 2027
BESK/AFTIGELSES- OG ERHVERVSSUDVALGET -1.135 -1.135 -1.135 -1.135
8.01 Afskaffelse af kompensation til kommuale arbejdspladser -1.035 -1.035 -1.035 -1.035 x

8.03 Reduktion pa betaling til Erhvervshus Sjalland -100 -100 -100 -100 x




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Lejrsko|er, indkgb af materialer mv - reduktion i 2024 |Center: Center for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomréde: |F|ere
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

Under Center for Dagtilbud & Skolers omrader er der produceret en raekke forslag til
konkrete besparelser. Langt overvejende er disse besparelser pa lgn. Forslagene har
fuldt gennemslag i 2025 og frem, mens det, grundet opsigelsesvarsler og udbetaling af
feriepenge, ikke er muligt at opna fuld virkning i 2024.

Med forslaget her foreslaes der en besparelse i underkanten af 1 % i 2024 pa alle
omrader. Besparelsen fordeles forholdsmaessigt efter budgetstgrrelser.

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget /Zndring| Kor. budget| Zndringi %
1.01 @konomiudvalget - CDS -56 0 0 0 Budget 2024 622.007 -5.000 617.007 -1%
3.01 Skoler og SFO’er -2834 0 0 0 Budget 2025 622.007 0 622.007 0%
3.02 Dagpleje og daginstituione| -1872 0 0 0 Budget 2026 622.007 0 622.007 0%
3.04 Fritids- og klubtilbud mv. -238 0 0 0 Budget 2027 622.007 0 622.007 0%
| alt -5.000 0 0 0

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt), - = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Effekt og fordele/ulemper:

Forslaget betyder, at hver enkelt skole, klub, institution og afdeling pa radhuset skal
Indhold og baggrund: udmgnte besparelsen i 2024 efter lokal prioritering. Forslaget kan saledes blive

udmegntet pa forskellig vis. Det kan eks. vaere ved at undlade at beszette ledige
stillinger, reducere midlerne til ture (lejrskoler, kolonier etc), reducere i midlerne til
indkgb af bgger og andre materialer etc.

Gradueringsmuligheder:

Malgruppe:

Tidsplan:

Forslaget vil kun vaere geeldende for 2024.




BUDGET 2024-27

Forslag: Demenspakker, plejecentre - fast budget (Tema 1b) Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udva|g: |¢konomiudva|get |Budgetomréde: |1.0l Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -200 -200 -200 -200 Budget 2024 10.952 -200 10.752 -2%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 11.166 -200 10.966 -2%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 11.166 -200 10.966 -2%
Budget 2027 11.166 -200 10.966 -2%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Plejecentrene bliver i dag tildelt ressourcer til pleje med udgangspunkt i pakker, der
afspejler de visiterede beboers plejebehov. Der er i dag i alt fem plejepakker (pakke 1-
5), hvoraf den ene pakke (pakke 5) tildeles til demente borgere. Denne tildelingsmodel
medfgrer, at plejecentrene har et variabelt budget, der bliver justeret i takt med evt.
&ndret plejetyngde hos beboerne.

Der er administration forbundet med at anvende fem forskellige servicepakker og
Igbende opdatere disse, og der kan derfor opnas en besparelse, hvis forslaget
"Plejecentre, administration, fast budget (Tema 1a)" bliver vedtaget.

Forslaget giver en besparelsen i Myndighedsteamet i sundhed og Pleje, som far feerre
opgaver med at revisitere borgerne pa plejecentrene. Ressorcetilpasningen blandt
medarbejderne i Myndighedsteamet forventes at kunne ske via regulering i
demografimidlerne.

Safremt det besluttes, at plejecentrene skal have fast budget, vil det mindske
administrationen i Myndighedsteamet i Sundhed og Pleje. Forslaget har ingen betydning
for borgerne.

Gradueringsmuligheder:

Myndighedsteamet i Sundhed og Pelje.

Tidsplan:

Der er i forslaget regnet med effekt pr. 1. januar 2024.

Dette forslag (Tema 1b) er afhaengig af, at det besluttes, at plejecentrene overgar til fast
budget (Plejecentre, administration, fast budget (Tema 1a)).

Tema 1b er altsa afhaengig af, at effektiviserings- og besparelsesforslaget "Plejecentre,
administration, fast budget (Tema 1a)" bliver vedtaget.




BUDGET 2024-27

[Forslag: [Lgnkonsulent [Center: [Center for @konomi & HR

|Udva|g: |¢konomiudva|get |Budgetomréde: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -432 -432 -432 -432 Budget 2024 4.621 -432 4.189 -9%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 4.621 -432 4.189 -9%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 4.621 -432 4,189 -9%
Budget 2027 4.621 -432 4.189 -9%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Greve Kommune beskaeftiger ca. 2.600 arsveerk. | dele af organisationen er
medarbejderomsaetningen 15-20 pct. om aret hvilket betyder, at Greve Kommune har
ca. 4000 forskellige medarbejdere ansat i Igbet af et kalenderar. Lgnteamet opretter,
justerer og afslutter Ignsager og radgiver ledelsesorganisationen i spgrgsmal om
overenskomster, og Ignindplaceringer, barselsorlov, ferie mv. Lgnteamet hjemtager
ogsa refusioner vedr. sygedagpenge og barselsdagpenge, afregner feriepenge og
kontrollerer udnyttelsesgraden af medarbejdere, der arbejder i vagtplan. | forleengelse
af Budgetanalysen og beslutningen om at centralisere Ignopgaver varetager teamet fra
1. juni 2023 alle kommunens Ignopgaver, bortset fra Ign pa skole- og
dagtilbudsomradet. Ressourcerne til Teamet er estimeret pa baggrund af antallet af
Ipnsager. Det forventes, at driften kan effektiviseres ved indfgrelse af gget automatik,
standardisering af processer og robotteknologi.

Ressourcen er genberegnet og reduceret ifm. Budget 2023. Med udgangspunkt i gget
automatik, standardisering af processer og robotteknologi forventes det, at Lgnteamet
kan reduceres med yderligere én medarbejder fra 2024.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Lgnteamet i Greve Kommune (alle ansatte).

Tidsplan:

Budgettet reduceres pa baggrund af Byradets 2. behandling af Budget 2024-27.

Det vil med det nuvaerende medarbejderantal og personaleomsaetning i organisationen
ikke veere muligt, at reducere antallet af Ignkonsulenter yderligere.




BUDGET 2024-27

[Forslag: [Organisationskonsulent [Center: [Center for @konomi & HR

|Udva|g: |¢konomiudva|get |Budgetomréde: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -700 -700 -700 -700 Budget 2024 2.186 -700 1.486 -32%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 2.186 -700 1.486 -32%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 2.186 -700 1.486 -32%
Budget 2027 2.186 -700 1.486 -32%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Organisationsteamet refererer til direktionen og Igser opgaver for hele Greve
Kommune. De tre orgnisationskonsulenter driver projekter og Igser ad hoc
udviklingsopgaver fx kommunens HR-program, lederforum, klimapanel, velkomst til nye
ledere og nye medarbejdere, og udvikling af styringsvaerktgjer til fx anlaegsstyring.
Herudover understgtter de budetprocessen med at udarbejde budgetanalyser og
metoder til organisationsudvilking senest ifm. omorganisering af afstemning, bogfgring
og Ipnopgaver pa tveers af hele kommunen.

Potentialet afhaenger af organisationens prioritering af centrale ressourcer til at
understgtte udvikling af den samlede organisation. En @&ndring i denne centrale
ressource skal teenkes sammen med konsulentressourcene i centrene.

En redukton i antallet af organisationskonsulenter vil vaere en besparelse, og vil forringe
organisationens evne til at arbejde med tvaergaende udviklingsprojekter oa. En
reduktion vil udfordre Greve Kommunes evne til at opretholde et fagligt miljg for
organisationskonsuleneter, og der kan ikke opnas en effektivisering af omradet, der
kompenserer for den manglende ressource.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Greve Kommunes organisation, direktionen og Byradet.

Tidsplan:

Budgettet reduceres pa baggrund af Byradets 2. behandling af Budget 2024-27.

Greve Kommune har siden den administrative besparelse i 2018 haft tre centralt
forankrede organisatinskonsulenter. En graduering er mulig.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Byggesagsbehand|ing - budgetreduktion | |Center: |Center for Teknik & Miljg |
|Udva|g: |¢konomiudva|get, finansiering |Budgetomréde: |1.01 Administration |
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: | Nr.
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
Byggesagsbeh -700 -700 -700 -700 Budget 2024 7.840 -500 7.340 0%
Byggesagsbegyr 200 200 200 200 Budget 2025 7.840 -500 7.340 0%
lalt -500 -500 -500 -500 Budget 2026 7.840 -500 7.340 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2027 7.840 -500 7.340 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt)
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

| 2023 er der reduceret med en halv byggesagsbehandler som en del af de
kompencerende besparelse, der blev besluttet af Byradet den 6. februar 2023 i

forbindelse med Budgetopfglgning 0.

Med dette forslag ggres reduktionen varig i 2024 og frem. Der skal tilsvarende
reduceres i budgettet til byggesagsindtaegter svarende til 0,2 mio. kr.

nedprioriteret.

Behandlingstiden for byggesager falder fortsat, men der er andre opgaver som fx
klagesager og lovligggrelsessager der er nedprioriteret. Disse opgaver vil fortsat veere

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Kommune

Tidsplan:

Stillingen er pt vakant og reduktionen kan derfor ske med fuld effekt allerede i 2024.

Forslaget kan ikke gradueres.




BUDGET 2024-27

[Forslag: [Besparelse i Ydelsesteamet, Job og Socialservice [Center: [Center for Job & Socialservice

|Udva|g: |¢konomiudva|get |Budgetomréde: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

I alt -375 -500 -500 -500 Budget 2024 56.849 -375 56.474 -1%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 56.849 -500 56.349 -1%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 56.849 -500 56.349 -1%
Budget 2027 56.849 -500 56.349 -1%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Ydelsesteamet i Center for Job & Socialservice er ansvarlig for myndighedsopgaverne i
forbindelse med udbetaling af de mange forskellige ydelser pa beskaftigelses- og
socialomradet. Opgaven indebarer kontrol af, om borgeren er berettiget til den
pagaeldende ydelse, opstart af udbetalingen, korrekt Igbende udbetaling og
reguleringer, effektuering af eventuelle sanktioner, herunder sanktioner i forbindelse
med snyd. Desuden varetager Ydelsesteamet alle opgaver fra start til slut vedrgrende
ansggninger om enkeltydelser . Endelig er teamet ansvarlig for udbetaling af alle
centrets refusioner til arbejdsgivere, fgrst og fremmest sygedagpengerefusioner, men
ogsa andre refusioner, bl.a. til arbejdsgivere med ansatte i fleksjob.

Forslaget handler om at reducere bemandingen med et arsveerk.

Konsekvensen af forslaget er:
*) Leengere sagsbehandlingstid for borgere med behov for forsgrgelsesydelser
*) Laengere sagsbehandlingstider for borgere der sgger enkeltydelser, herunder
enkeltydelser til medicin

*) Laengere sagsbehandlingstid og senere udbetaling af refusion til arbejdsgivere

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere der modtager forsgrgelsesydelser og andre ydelser pa beskaftigelsesomradet
og det sociale omrade.
Arbejdsgivere der modtager refusioner vedr. sygefraveer, fleksjobbere mv.

Tidsplan:

Pa grund af opsigelsesvarsler kan forslaget fgrst have effekt fra den 1. april 2024.

Der kan reduceres med mindre end et arsvaerk, fx 0,5 eller 0,75 arsveerk.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Vakancer pa radhuset (POB) | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Ku|tur— og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |1.01 Administration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

I alt -600 -600 -600 -600 Budget 2024 9.007 -600 8.407 -7%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 9.007 -600 8.407 -7%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 9.007 -600 8.407 -7%
Budget 2027 9.007 -600 8.407 -7%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der har i 2023 veeret flere vakancer i IT/Digitalisering og Jura, som ikke er blevet
genbesat pa grund af besparelseskrav i indevaerende ar. | en genberegning af dette
besparelsesforslag byder POB ind med at nedleegge ét arsveerk i administrationen pa
radhuset. Besparelsen forventes udmgntet pa it-omradet, hvis den besluttes.
Konsekvensen ved at spare et administrativt arsvaerk pa POB's budget vil veere, at der fx
er en it-medarbejder mindre til at I¢fte de opgaver, som matte vaere i IT. Dette kan fx
indebzere et lavere serviceniveau til kommunens it-brugere og at flere opgaver skal
Ipses decentralt i organisationen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Mindre digitalisering i Center for Bgrn og Familie | |Center: |Center for Bgrn & Familier
|Udvalg: |¢konomiudva|get | |Budgetomr5de: |1.01 Administration
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi%
| alt -250 -250 -250 -250 Budget 2024 1.696 -250 1.446 -15%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.696 -250 1.446 -15%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.696 -250 1.446 -15%

Budget 2027 1.696 -250 1.446 -15%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Fordel: ingen. Ulemper: Center for Bgrn & Familier er i forvejen udfordret ift. de mange
forskellige fagsystemer der er og dermed udnyttelse af det digitaliseringspotentiale der
er i systemerne. Besparelsen vil medfgre forringede muligheder pa digitalisering af
arbejdsgange og udnyttelse af fagsystemernes potentialer.

Besparelse pa Isgnsummen. Denne skulle bruges til at understgtte digitalisering og IT-
drift, med henblik pa at udnytte digitaliseringspotentialer og dermed opna hgjere
effektivitet ude i driften hos de enkelte institutioner.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Medarbejdere i alle enheder i Center for Bgrn & Familier Forslaget kan gradueres alt efter indsatsens omfang.

Tidsplan:
Forslaget vil kunne effektueres pr. 1.1.2024




BUDGET 2024-27

|Forslag: |BUDGETANALYSE, Bilpark og tjenestekgrsel - budgetreduktion |Center: |Center for Teknik & Miljg |
|Udva|g: |¢konomiudva|get |Budgetomr5de: |F|ere |
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: | Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi %
Busser - CTM -50 -50 -50 -50 Budget 2024 4.284 -150 4.134 -4%
Befordringsgodtg -andre -100 -200 -200 -200 Budget 2025 4.284 -250 4.034 -6%
lalt -150 -250 -250 -250 Budget 2026 4.284 -250 4.034 -6%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2027 4.284 -250 4.034 -6%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt)

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Der kan jf. budgetanalyse 5b om "Kgrsel (Greve Kommunes bilpark) opnas besparelser
ved at arbejde med to spor:

1) Det forventes, at der kan afhaendes to ldre og udgiftsdrivende busser ud af i alt 21
busser pa kommunale institutioner. De to busser forvents at kunne spare kommunen for
udgifter til reperationer og service for i alt 50.000 kr om aret.

2) Det kan besluttes, at der ikke leengere udbetales hgj takst ved befordring i egen bil,
eller at bemyndigelsen begraenses. | stedet sendres anvendelsen pa et par af kommunens
biler, sé de kan bookes af flere, og der udbetales kun lav takst, ved brug af egen bil.
Beslutningen kraever et passende varsel og kan forventeligt implementeres med halvars
effekt i 2024. Helarseffekten forventes at give en besparelse pa ca. 0,2 mio. kr. ved fuld
stop for brug af egen bil til hgj takst.

Det er en fordel at begraense kommunens bilpark, da der i dag ikke er budget til at
finansiere udskiftning af de kgretgjer, som kommunen selv ejer. Der arbejdes videre
med dette fremover.

Dem der i dag far befordringsgodtggrelse til hgj takst ma forventes at opleve det som
en forringelse af deres vilkar, at taksten sattes ned. Kommunen vil i stedet fa behov for
at kunne tilbyde kgrsel i kommunens biler for de medarbejdere, der ikke laengere
gnsker at stille deres bil til radighed i forbindelse med deres arbejde. Det er uvist, om
der kan skaffes nok kapacitet til det ngdvendige kgrselsbehov.

Nar flere skal deles om kommunens busser og biler, vil det kraeve en stgrre planleegning
af kgrslen. Evt. akutte behov kraever, at der er biler reserveret specifikt til dette.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Medarbejdere der far hgj takst samt medarbejdere, der bruger biler i deres arbejde samt
de institutioner der bruger busser.

Tidsplan:

Skal implementeres i 2024 med forventet fuld effekt i 2025.

| stedet for helt at stoppe befordringsgodtggrelse til hgj takst, kan det besuttes at
stramme retningslinjerne, sa bemyndigelsen begraense til feerre end der er i dag. Det
vurderes, at der derved kan spares 0,1 mio. kr. om aret i stedet for 0,2 mio. kr.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Risikostyring - nedjustering | |Center: |Center for Teknik & Miljg |
|Udvalg: | @konomiudvalget |  [Budgetomrade: [1.03 Tvaergdende omrader
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: Nr.
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -300 -300 -300 -300 Budget 2024 7.712 -300 7.412 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 7.712 -300 7.412 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 7.712 -300 7.412 0%
Budget 2027 7.712 -300 7.412 0%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Budgettet til risikostyring anvendes til drift, vedligehold og serviceaftaler af alarmer, ABA-
anlaeg (automatisk brandanlaeg), AIA (automatisk indbrudsalarm), videovervagning og
lignende. Der er ogsa midler til mindre investeringer og udskiftning af udstyr.

Med denne besparelse reduceres muligheden for udskiftninger og investeringer. Det er
en reduktion pa under 5% af budgettet.

Reduktionen kan fa betydning for udgifter til forsikringer og betaling af selvrisiko.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Brugere af kommunens bygninger

Tidsplan:

Kan implementeres med fuld effekt fra starten af 2024.

Det kan ikke anbefales at gge besparelsen.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Saerligt dyre fratraedelsessager |Center: |Center for Pkonomi & HR

|Udvalg: | @konomiudvalget [Budgetomrade: [1.03 Tvaergdende omrader

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -1.014 -1.014 -1.014 -1.014 Budget 2024 1.674 -1.014 660 -61%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.674 -1.014 660 -61%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.674 -1.014 660 -61%
Budget 2027 1.674 -1.014 660 -61%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

| tilfelde af uansggte afskedigelser af centerchefer, direktgrer eller

kommunaldirektgren, kan der blive tale om stgrre udgifter til fratraedelsesgodtggrelser
jf. cheflgnsaftalen. Der kan derfor veere et budget, som daekker hele eller dele af
omkostningen forbundet med afskedigelsen. Med denne korrektion reduceres puljen til
seerligt dyre fratraedelsessager. Seerligt dyre fratreedelsessager udover puljen, ma
fremover handteres i forbindelse med de Igbende budgetopfglgninger.

Med et budget imgdegas uventede omkostninger hel eller delvis i forbindelse med
uansggte afskedigelser af centerchefer, direktgrer eller kommunaldirektgren.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Centre, der matte opleve fratraedelser efter uansggt afsted.

Tidsplan:

Budgettet reduceres pa baggrund af Byradets 2. behandling af Budget 2024-27.

Puljen kan fjernes helt eller delvis. Puljens stgrrelse afaenger af risikovillighededen ift.
om der matte opsta situationer, hvor samarbejdet med en centerchef, direktgr eller
kommunaldirektgr bringes til ophgr.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Strandrensning - reduktion |Center: |Center for Teknik & Miljg
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget |Budgetomr5de: |2.01 Klima, teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme:

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
| alt -200 -200 -200 -200 Budget 2024 2.028 -200 1.828 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 2.028 -200 1.828 0%
- = Indteaegt (mindreudgift/merindtagt) Budget 2026 2.028 -200 1.828 0%
Budget 2027 2.028 -200 1.828 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Byradet besluttede de 6. februar, at der skal arbejdes med strandrensningen i
forbindelse med budget 2024-27.

Standardopgaver kan som udgangspunkt nedjusteres med op til 10% af kontraktens
veerdi pa knap 2 mio. kr. Der kan derfor ske budgetreduktioner pa op til 200.000 kr. jf.
den eksisterende kontrakt.

Der er fremlagt forskellige reduktionsmodeller pa Klima-, Teknik- og Miljgudvalget den
25. maj 2023 (pkt. 6) - dette er sket efter dialog med Strandlauget. Reduktionen skal fx
ske ved at afkorte saesonnen, forsgg med at skubbe tangen ud i havet i stedet for at
kgre tangen vaek, reducere serviceniveauet og endelig kun rense de mest besggte
steder af stranden.

Besparelsen implementeres i samarbejde med Strandlauget.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Greve kommunes borger

Tidsplan:

Implementeres med fuld effekt i 2024 efter dialog med strandlauget i efteraret 2023.

Besparelsen kan gradueres ned til fx en halvering til 100.000 kr om 3ret.




BUDGET 2024-27

[Forslag: [BUDGETANALYSE, Movia-busdrift [Center: [Center for Teknik & Miljg

|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget |Budgetomréde: |2.01 Klima, teknik og miljg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: | |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -900 -1.800 -1.800 -1.800 Budget 2024 16.059 -900 15.159 -6%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 15.659 -1.800 13.859 -11%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 15.659 -1.800 13.859 -11%
Budget 2027 15.659 -1.800 13.859 -11%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Jf. budgetanalyse 5a om "Kgrsel (Movia)" er der mulighed for at @&ndre pa den
offentlige bustrafik, sa der opnas besparelser pa busdriften. Der arbejdes bade med at
2ndre buslinjerne og reducere i frekvensen pa busdriften.

Det er pt. forventningen, at der kan findes reduktioner svarende til 1,8 mio. kr.
yderligere oven i de allerede besluttede 0,8 mio. kr. som er lagt ind i budgettet.
Besparelserne vil hgjst have halv effekt i 2024.

Movia fremlagde en analyse for Klima-, Teknik- og Miljpudvalget den 25. maj 2023 (pkt.
3). Udvalget anbefalede den stgrst mulige besparelse overfor @konomiudvalget og
Byradet. Beslutningen sendes i hgring i slutningen af juni og starten af juli.

| august 2023, skal pa baggrund af hgringen traeffes endelig beslutning, om de konkrete
gnskede andringer i den offentlige bustrafik.

Zndringerne bestilles officielt hos Movia i oktober 2023

Implementering vil kunne ske fra midt i 2024 og frem.

En del af beslutningerne kraever koordinering med nabokommunerne, fgr de kan
effektueres endeligt.

Zndringerne bestilles officielt hos Movia i oktober 2023.
Implementering vil da kunne ske fra midt i 2024 og frem.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Kommune. Movia har fremlagt forskellige muligheder for at implementere de gnskede besparelser.
Der er ogsa fremlagt et enkelt udvidelsesforslag. Der er derved mulighed for at
graduere forslaget.

Tidsplan:




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Hu|emoseg5rd, lejeaftale - opsiges | |Center: |Center for Teknik & Miljg
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomr5de: |2.01 Klima, teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme:

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt 0 0 -670 -670 Budget 2024 670 0 670 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 670 0 670 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 670 -670 0 0%
Budget 2027 670 -670 0 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Budgetposten indeholder tilskud til bygningsdrift, som Greve Kommune udbetaler til
Hulemosegard Fonden. Hulemosegard anvendes til lejrskoler. Tilskuddet ydes som en
del af en aftale, der vil skulle opsiges.

Lejeaftalen med Hulemosegard Fonden kan opsiges med 24 maneders varsel til den 1. i
en maned, safremt ejendommen skal saelges. Lejer har da forkgbsret til ejendommen til
den pris og pa de vilkar, der kan opnas ved salg til anden side med en acceptfrist pa to
maneder.

Bemaerk at der ogsa er et udvidelsesforslag i 2024 og 2025 om Hulemosegard pa
128.000 kr., safremt aftalenikke opsiges skal der tilfgres 128.000 kr. til Hiulemosegard i
2026 og frem.

Hulemosegard kan derved ikke anvendes af skoleomradet til fx lejrskoler.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Skoleomradet

Tidsplan:

Kan effektueres fra 2026 og frem.

Der er ingen gradueringsmuligheder.




BUDGET 2024-27

|Forslag:

|Rottebekaempe|se i kommunale bygninger, brugerfinansieres

|Center:

Center for Teknik & Miljg

|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget | |Budgetomréde: |2.01 Klima, teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme:

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -222 -222 -222 -222 Budget 2024 222 -222 0 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 222 -222 0 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 222 -222 0 0%
Budget 2027 222 -222 0 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Der arbejdes forebyggende mod rotter i de kommunale ejendomme fx ved at opsaette
rottespaerer. Indsatsen finansieres i dag af en konto under ejendomme.

Med dette besparelsesforslag flyttes udgiften til rottebekeempelse under de
kommunale ejendomme til rottebekaempelse, der er et brugerfinansieret omrade.

Kontoen under de kommunale ejendomme nedlaegges derved og de 220.000 kr., der i
dag anvendes pa rottebekaempelse, finansieres i stedet af rottebekeempelsen i
kommunen generelt.

Kommunen opkraever en afgift via ejendomsskatten til bekaempelse af rotter. Det er en
mulighed, at lade fx rottespzerer i kommunens ejendomme finansiere af den afgift, der
opkraeves via ejendomsskatten i kommunen til rottebekaempelse.

Indsatsen fortsaetter derved uandret, men finansiers i stedet via et brugerfinansieret
omrade, som betales af alle ejendomsejere i kommunen i stedet for af det
skattefinansierede omrade.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Ejendomsejere i kommunen. Der er ingen gradueringsmuligheder. Det er et valg, om kommunen gnsker at overfgre
udgiften i de kommunale bygninger til det brugerfinansierede omrade.
Tidsplan:

Kan effektueres pr. 1. januar 2024.




BUDGET 2024-27

|Milj(zsbeskyttelsesomrédet - budgetreduktion

|Center:

|Center for Teknik & Miljg

|Budgetomr5de:

|2.01 Klima, teknik og miljg

|Forslag:
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag

|Serviceramme:

Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
I alt -100 -100 -100 -100 Budget 2024 3.667 -100 3.567 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 3.667 -100 3.567 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindteegt) Budget 2026 3.667 -100 3.567 0%
Budget 2027 3.667 -100 3.567 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Der gennemfgres en rammebesparelse pa under fem % pa miljgbudgettet, som
primaert udmgntes til radgivere pa vand- og naturbeskyttelsesomrade.

saerskilte midler til dette.

Der vil ikke blive brugt konsulenter til registrering af fx beskyttet natur.

Med besparelsen er der feerre penge til vandanalyser og registrering af natur.

Der vil fortsat blive foretaget de arlige badevandsanalyser, med der vil ikke vaere
mulighed for at igangsatte analyser, der kan spore og undersgge en evt. forurening
naermere. Hvis der gnskes konkrete undersggelser, vil der derfor skulle afszettes

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Kommune.

Tidsplan:

Kan effektueres med det samme.

Det er muligt at graduere forslaget ned.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Varmepu|je |Center: |Center for Teknik & Miljg
|Udvalg: |Klima-, Teknik og Miljgudvalget |Budgetomr5de: |2.01 Klima, teknik og miljg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme:

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -500 0 0 0 Budget 2024 -500 500 0 0%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 0 0 0%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindteegt) Budget 2026 0 0 0%
Budget 2027 0 0 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

ligeledes fjernet.

Greve Kommune har i 2022 faet tilfgrt en mio. kr. og en halv mio. kr i 2023 i gget
bloktilskud til Greve Kommunes arbejde med udbredelse af fiernvarme. Midlerne var
forudsat anvendt pa at godkende fjernvarmeprojekter og arbejde pa den grgnne
omstilling for virksomheder fx ved at udnytte overskudsvarme i fjernvarmenettet.

Den ene mio. kr. blev bevilliget Byradet den 12. december 2022 (pkt. 32), til ekstra
medarbejderressourcer med henblik pa at styrke varmeplanarbejdet og fjernet i 2023
som en del af de kompencerende besparelse, der blev besluttet af Byradet den 6.
februar 2023 i forbindelse med BOO. De resterende 0,5 mio. kr. forventes overfgrt til
2024. Med dette forslag bliver de 0,5 mio. kr., der er tiltaeenkt overfgrt til arbejdet i 2024

Varmeplanarbejdet skal fortsat prioriteres med de mange fjernvarmeprojekter og
arbejdet omkring virksomhedernes udnyttelse af overskudsvarme. Opgaverne vil i
stedet fortraenge andre miljgopgaver.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere og virksomheder i Greve Kommune

ueringsmuligheder:

Tidsplan:

Bevillingen indstilles overfgrt fra 2023 til 2024 ifm. den arlige overfgrselssag til
udligning af den indarbejdede budgetreduktion pa 0,5 mio. kr.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Reduktion af tilskud til Idraetsfritidsklubben for SFO-bgrn | |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler
|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: IJa Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
I alt -119 -119 -119 -119 Budget 2024 539 -119 420 -22%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 539 -119 420 -22%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 539 -119 420 -22%

Budget 2027 539 -119 420 -22%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Tilskuddet, Greve Kommune betaler til Idraetsfritidsklubben pr. SFO-barn, har over Forslaget ligestiller de kommunale SFO'er og Idraetsfritidsklubben i de forudsaetninger,
en arraekke vaeret hgjere end det belgb, kommunen betaler pr. SFO-barn i de institutionerne har for at drive SFO. Forslaget vil alt andet lige betyde, at

kommunale SFO'er. Idraetsfritidsklubben far faerre midler at drive SFO for fremover.

Forslaget medfgrer en reduktion af Greve Kommunes tilskud til den private Dette forslag haenger sammen med den tekniske rettelse "Tilretning af centralt
institution Idraetsfritidsklubben for SFO-bgrn. Tilskuddet til Idraetsfritidsklubben tilskudsbudget til Idraetsfritidsklubben". Safremt den tekniske rettelse med opsplitning
reduceres til et niveau svarende til det tilskud, Greve Kommune giver til de af budgettet pa 3.01 og 3.04 ikke vedtages, kan dette besparelsesforslag vedtages med
kommunale SFO'er. den @ndring, at besparelsen skal tages fra budgetomrade 3.04.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Tidsplan:
Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Kantinedrift pa skolerne |

|Center:

|Center for Dagtilbud & Skoler

|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |

|Budgetomr5de:

[3.01 skoler og SFO

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |

|Serviceramme:

IJa

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
1alt -998 -1.996 -1.996 -1.996 Budget 2024 1.996 -998 998 -50%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.996 -1.996 0 -100%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.996 -1.996 0 -100%

Budget 2027 1.996 -1.996 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

P& syv ud af kommunens ni almindelige folkeskoler er der en kantine tilknyttet.
Kantinens udgifter til varekgb og daglig drift finansieres af salgsindtaegterne.
Derudover er der afsat et saerskilt budget til Isnudgifterne forbundet til
kantinedriften og til handtering af maelkeordningen, der i 2024 udggr 2,0 mio. kr.
Der er ingen lovkrav om kantinedrift pa skolerne. Kantinerne, herunder
maelkeordningen, kan dermed nedlaegges.

Indevaerende forslag medfgrer nedlaeggelse af kantinerne og herunder
maelkeordningen pa Greve Kommunes folkeskoler.

Ved gennemfgrsel af forslaget vil maelkeordningen skulle finansieres indenfor den
eksisterende ramme og kantinen bortfalder.
Pa de skoler, hvor der udbydes yderligere kantinedrift, vil dette samtidig bortfalde. Det
vurderes saledes ikke realistisk af haeve prisern i skolekantinerne, sa de indtaegter
dakker den fulde udgift. | praksis ville priserne skulle haeves til ca. det dobbelte.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Elever og lzerere i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. juli 2024.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |50 pct. reduktion af budget til bgrnehaveklasseassistenter |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler

|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr§de: |3.01 Skoler og SFO

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: IJa Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

I alt -2.444 -4.771 -4.771 -4.854 Budget 2024 9.775 -2.444 7.331 -25%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 9.543 -4.771 4.772 -50%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 9.543 -4.771 4.772 -50%
Budget 2027 9.709 -4.854 4.855 -50%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Greve Kommune har organiseret undervisningen i bgrnehaveklassen med en
bgrnehaveklasseleder og en assistent. Assistenten er ikke lovbestemt og deltager
i bgrnehaveklassen i 25 lektioner om ugen.

Til sammen arbejder bgrnehaveklasseleder og bgrnehaveklasseassistent med to
primaere mal for gje:

1. At ggre alle bgrn skoleparate til at ga i skole og modtage undervisning.

2. At lave grundlaeggende faglige aktiviteter med eleverne, som skaber en basis i
forhold til sprog-og laeseforstaelsen samt talforstaelsen.

Indevaerende forslag medfgrer en reduktion af budgettet til
bgrnehaveklasseassistenter i Greve Kommunes folkeskoler med 50 pct.

Til sammenligning kan det oplyses, at Kage og Roskilde Kommuner ikke har en

En 50 pct. reduktion af budget til bgrnehaveklasseassistenter vil medfgre en halvering af
det antal undervisningstimer, hvor der er en ekstra voksen til stede ud over
bgrnehaveklasselederen. Det vil forringe de paedagogiske muligheder for at ggre
eleverne undervisningsparate og sikre den bedst mulige skolestart for alle. Det vil
samtidig vanskeligggre skolestarten for de bgrn for hvem overgangen fra bgrnehave til
skole er seerligt udfordret.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Bgrnehaveklasseelever i Greve Kommune.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. juli 2024 grundet skolearets planlaegning samt
personalemaessige varsler.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At reducere budgettet til bgrnehaveklasseassistenter med 100 pct., hvilket giver en
besparelse pd 4.887 t. kr. 12024, 9.543 t. kr. i 2025, 9.543 t. kr. i 2026 0g 9.709 t. kr. i
2027.




BUDGET 2024-27

|Omdisponering af frie midler fra generelt lgft af folkeskolen

Center for Dagtilbud & Skoler

Forslag: Center:

|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr5de: |3.01 Skoler og SFO

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

1alt -1.794 -4.305 -4.305 -4.305 Budget 2024 233.459 -1.794 231.665 -1%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 233.459 -4.305 229.154 -2%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 233.459 -4.305 229.154 -2%
Budget 2027 233.459 -4.305 229.154 -2%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Tilskuddet fra puljen skal anvendes til anszettelse af leerere i folkeskolen, hvor
folkeskolen forstas som alle undervisningstilbud etableret under Folkeskoleloven,
herunder f.eks. ogsa specialskoler i bade Greve udenbys
specialundervisningstilbud. Det er op til kommunen at beslutte, hvorledes
tilskuddet til anseaettelse af flere leerere fordeles.

12023 har Greve en akkumuleret stigning i udifterne til specialundervisning uden
for almenskolerne pa over 10 mio. kr., og niveauet forventes fastholdt/gget i
2024. Med forslaget her vil de midler, som i budget 2023-2026 er udlagt til
almenskolerne, blive omdisponeret sa midlerne indgar som en del af set samlede
Igft af udgifterne til specialunderivsning.

Forslaget betyder saledes, at budget til laererlgn pa almenskolerne reduceres med
det fulde belgb, og omdisononeres til specialundervisning.

Safremt det besluttes at Igfte midler til specialundervisning under Bgrne- og
Familieafdelingens omrade vil intentionerne med puljens formal fortsat vaere
opfyldt. Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget om a&ndret
sammensatning af leerernes arbejdstid. Begge forslag er en reduktion af
Ignsummen til lzererlgn, og de to forslag vil tilsammen give en reduktion pa 6,3
mio. kr.

Der er allerede disponeret over midlerne til udmgntning pa skolerne i 2024 og frem. En
potentiel konsekvens ved at omdisonere midlerne vil vaere afskedigelser af fagligt
personale pa almenskolerne.

Fagligt vil konsekvensen veere, at det ikke vil vaere muligt i almeundervisningen at
gennemfgre de intentioner, som ligger i den politiske aftale, som havde til formal at
sikre flere lzerere for pad denne made at gge elevernes leeringsudbytte.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Elever og leerere i Greve Kommunes folkeskoler.

Tidsplan:

Da skolernes tildeling sker pa baggrund af skolear, kan der omdisponeres midler
med 5/12 effekt i 2024 og med fuld effekt fra 2025 og frem.
Forslaget kan saledes implementeres fra 1. august 2024.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At reducere budgettet til lererlgn med 25 % af midlerne vedr. generelt Igft, hvilket giver
en besparelse pa 448 t. kr. i 2024 og 1.076 t. kr. arligt fra 2025 og frem.

2) At reducere budgettet til leererlgn med 50 % af midlerne vedr. generelt Igft, hvilket giver
en besparelse pa 897 t. kr. i 2024 og 2.152 t. kr. arligt fra 2025 og frem.

3) At reducere budgettet til leererlgn med 75 % af midlerne vedr. generelt Igft, hvilket giver
en besparelse pa 1.345 t. kr. i 2024 og 3.229 t. kr. arligt fra 2025 og frem.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Lavere normering og faerre driftsmidler i SFO |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler
|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr§de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: IJa Nr.
Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
I alt -408 -826 -831 -838 Budget 2024 40.790 -408 40.382 -1%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 41.306 -826 40.480 -2%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 41.564 -831 40.733 -2%
Budget 2027 41.881 -838 41.043 -2%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

SFO’erne far tildelt budget pa baggrund af enhedspriser, der PL-fremskrives arligt
og tilpasses som fglge af budgetvedtagelser. Enhedsprisen til Ign bestar af budget
til paedagogisk personale, herunder blandt andet paedagoger,
paedagogmedhjaelpere, paedagogiske assistenter mv. Enhedsprisen til drift bestar
af budget til bl.a. beskaeftigelsesmaterialer, inventar mv.

| demografi 2024-27 udggr enhedsprisen til lgn 17.509 kr. pr. barn i 2024, mens
enhedsprisen til drift udggr 2.321 kr. pr. barn. i 2024.

Indevaerende forslag medfgrer en reduktion af enhedspriserne pa lgn og drift i
Greve Kommunes SFO'er pa 2 pct. Dette vil medfgre en reduktion i enhedsprisen
pa Ign pa 350 kr. pr. barn i 2024 og en reduktion i enhedsprisen pa drift pa 46 kr.
pr. barn i 2024.

En reduktion i enhedspriserne vil betyde feerre medarbejdere, samt at der vil veere
aktiviteter, som SFO’erne ikke fortsat vil kunne tilbyde. Dette kan give udfordringer i
forhold til de fremtidige muligheder for fastholdelse og rekruttering af personale. Ved
reduktion i personaletimer og aktiviteter kan det ggre SFO’erne mindre attraktive,
hvilket kan medfgre, at faerre bgrn vaelger at benytte tilbuddet.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Bg@rn og personale i Greve Kommunes SFO'er.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. juli 2024.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At reducere enhedspriserne med 1 pct., hvilket giver en besparelse pa 204 t. kr. i 2024,
413 t. kr. 12025, 416 t. kr. i 2026 og 419 t. kr. i 2027.

2) At reducere enhedspriserne med 3 pct., hvilket giver en besparelse pa 612 t. kr. i 2024,
1.239t. kr. 2025, 1.247 t. kr. i 2026 og 1.256 t. kr. i 2027.

3) At reducere enhedspriserne med 4 pct., hvilket giver en besparelse pa 816 t. kr. i 2024,
1.652 t. kr. 2025, 1.663 t. kr. i 2026 og 1.675 t. kr. i 2027.

4) At reducere enhedspriserne med 5 pct., hvilket giver en besparelse pa 1.020 t. kr. i 2024,
2.065 t. kr. i 2025, 2.078 t. kr. i 2026 og 2.094 t. kr. i 2027.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Reduktion af abningstid i SFO med 30 min./uge ved fastholdelse af foreeldrebetaling

|Center: |Center for Dagtilbud & Skoler

|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget

|Budgetomr§de:

[3.01 skoler og SFO

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag

|Serviceramme:

[1a Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
1alt -479 -646 -650 -655 Budget 2024 33.397 -479 32.918 -1%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 33.397 -646 32.751 -2%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 33.397 -650 32.747 -2%

Budget 2027 33.397 -655 32.742 -2%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Pa baggrund af en budgetanalyse blev det til B2023-2026 besluttet at reducere
abningstiden i Greve Kommunes SFO'er med 30 min. ugentligt med fastholdelse
af det davaerende niveau for foraeldrebetalingen. Reduktionen af dbningstid
havde virkning fra 1. april 2023 med en arlig besparelse pa 0,567 mio. kr.
(helarseffekt).

Indeveerelse forslag medfgrer en yderligere reduktion af dbningstid med 30 min.
ugentlig med fastholdelse af det nuvaerende niveau for forzeldrebetalingen.

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. april 2024 og har séledes fuld virkning fra
2025 og frem.

Effekten for foraeldrene vil vaere en reduceret fleksibilitet i forhold til planlaegning af tid.
Nar bgrnenes pasningstilbud reduceres, vil det kunne opleves som en serviceforringelse
for de forzeldre, der i dag benytter den fulde abningstid. Greve Kommune er en
pendlerkommune, og forslaget kan betyde, at nogle foraeldre kan fa sveaert ved at na at
aflevere og hente inden for dbningstiden.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Brugere (foraeldre og bgrn) af SFO-tilbuddene pa skolerne.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. april 2024.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |BUDGETANALYSE, Pget foraeldrebetaling i SFO |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler
|Udvalg: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomr§de: |3.01 Skoler og SFO
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: IJa Nr.

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%
1alt -2.886 -2.922 -2.940 -2.963 Budget 2024 -45.480 -2.886 -48.366 6%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 -46.055 -2.922 -48.977 6%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 -46.343 -2.940 -49.283 6%

Budget 2027 -46.696 -2.963 -49.659 6%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

1 2023 opkraever Greve Kommune en manedstakst pa 1.950 kr. for almindelig
skolefritidsordning efter skole og en saerskilt manedstakst for morgenpasning,
svarende til en foraeldrebetalingsandel pa knap 82 pct.

Indevaerende forslag medfgrer en forggelse af foraeldrebetalingen til 90 pct. fra
2024. Dermed stiger taksten for almindelig skolefritidsordning efter skole til 2.216
kr. om maneden, hvilket vil medfgre merindtaegter for Greve Kommune pa 2.886
t. kr. arligt.

Merindtaegten i indevaerende forslag udggr et nettobelgb, der indeholder
merindtaegten fra takstforhgjelsen, samt stigende udgifter til gkonomisk friplads
og sgskenderabat. reducere den samlede netto merindtaegt ved en
takstforhgjelse. En @&ndring af foraeldrebetalingsandelen og dermed
manedstaksten for en skolefritidsordning vil ogsa pavirke kommunens to
specialpadagogiske tilbud pa Bugtskolen og Havana, idet der anvendes den
samme manedstakst for disse tilbud.

Greve Kommunes manedstakst i 2023 placerer Greve som nr. 40 over kommuner med den
hgjeste foreldrebetaling, jf. en undersggelse foretaget af det uafhaengige analyse- og
forskningsinstitut Bureau 2000 fra januar 2023. En forhgjet foraeldrebetalingsandel vil alt andet
lige @endre pa denne placering.

Jf. indtaegtsanalysen fra Budget 2024-2027 vil effekten af en @ndret forzeldre-
betalingsandel placere Greve Kommune saledes i forhold til landets gvrige kommuner:
- 85 pct. foraeldrebetaling: nr. 25 over kommuner med den hgjeste foraeldrebetaling

- 90 pct. foraeldrebetaling: nr. 7 over kommuner med den hgjeste forzeldrebetaling

- 95 pct. foraeldrebetaling: nr. 3 over kommuner med den hgjeste foraeldrebetaling

- 100 pct. foraeldrebetaling: nr. 2 over kommuner med den hgjeste foraeldrebetaling

En eventuel takstforhgjelse vil kunne medfgre, at foraeldre fravaelger tilbud om
skolefritidsordning til deres bgrn.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Brugere af SFO-tilbuddene pa skolerne.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

1) At forgge foraeldrebetalingen til 85 pct. svarende til en takst pa 2.093 kr. manedligt og
merindtaegter for kommunen pd 1.159 t. kr. fra 2024.

2) At forgge foraeldrebetalingen til 95 pct. svarende til en takst pa 2.339 kr. manedligt og
merindtaegter for kommunen pa 4.612 t. kr. fra 2024.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Ned|aegge|se af Legeteket |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomréde: |3.02 Dagtilbud

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -95 -159 -159 -159 Budget 2024 193 -113 80 -59%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 193 -193 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 193 -193 0 -100%
Budget 2027 193 -193 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Forskellen mellem besparelsen og aendringen i budget skyldes, at der i beregningen af
besparelsen er taget hgjde for mindreindtaegter vedrgrende forzeldrebetaling og
mindreudgifter til skonomisk fripladstilskud og s@skendetilskud.

Legeteket er et tilbud til bgrn med szerlige behov og deres forzldre, som har brug for
ekstra hjaelp og stegtte til bgrnenes udvikling. Legeteket kan ogsa benyttes af
fagpersoner, der arbejder med bgrn med szrlige behov.

Legeteket er placeret pa Arenaskolen og har dbent to dage om ugen, i alt 5 timer.

Greve Kommune er ikke forpligtiget af lovgivningen til at stille et Legetek til radighed.
Det er en szerlig service, der tilbydes bgrn og foraeldre.

En nedlaeggelse af Lege teket vil efter Center for Dagtilbud & Skolers vurdering veere en
serviceforringelse for bgrn med saerlige behov og deres foraeldre i forhold til at kunne
sgge viden om og afprgve forskellige materialer/redskaber, som kan stgtte barnets
udvikling.

Fagpersoner vil heller ikke have et centralt sted at henvende sig med spgrgsmal pa
materialer/redskaber.

Forslaget vil ikke have konsekvenser for normeringen i daginstitutionerne.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Bgrn med seaerlige behov og deres foraeldre.
Fagpersoner der arbejder med bgrn med szerlige behov.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. maj 2024.

Forslaget kan ikke gradueres.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Ned|aegge|se af Naturbussen |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomréde: |3.02 Dagtilbud

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt 0 0 -654 -654 Budget 2024 801 0 801 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 801 0 801 0%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 801 -801 0 -100%
Budget 2027 801 -801 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Forskellen mellem besparelsen og aendringen i budget skyldes, at der i beregningen af
besparelsen er taget hgjde for mindreindtaegter vedrgrende foraeldrebetaling og
mindreudgifter til skonomisk fripladstilskud og sgskendetilskud

| forslaget nedlaegges Naturbussen, der blev etableret som fglge af
kapacitetsudfordringer (vedtaget til Budget 2018-2021). Naturbussen har plads til 22
bgrnehavebgrn, og er en afdeling under Skovhuset afd. Mosebo. Til Naturbussen er
tilknyttet et lokale pa Mosedeskolen, hvor bgrnene afleveres om morgenen og hentes
om eftermiddagen.

| forslaget er indregnet Center for Dagtilbud & Skolers andel af de afledte
driftsudgifter. Udgifterne vedrgrer altovervejende Ign til paedagogisk personale (0,788
mio. kr.), mens der er afsat et mindre belgb til drift (0,0123 mio. kr). De ekstra
personaleressourcer ligger ud over tildelingen af budgetmidler jf. princippet om at
"pengene fglger barnet", og de er ngdvendige da den daglige drift medfgrer en raekke
ekstraopgaver, som kraever ekstra bemanding.

til 2026, hvor der er en ny institution klar i Greve Midt.

Forslaget vil medfgre en besparelse pa paedagogisk personale. Med den nuveerende
udnyttelse af kapaciteten pa dagtilbudsomradet vil der veere behov for pladserne frem

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Paedagogisk personale.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2026.

Forslaget kan ikke gradueres.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Reduktion i tilskud til pasning af egne bgrn (§86) | |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler

|Udva|g: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomréde: |3.02 Dagtilbud

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -360 -360 -360 -360 Budget 2024 2.160 -360 1.800 -17%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 2.160 -360 1.800 -17%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 2.160 -360 1.800 -17%
Budget 2027 2.160 -360 1.800 -17%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Forslaget viser den besparelse der kan opnas ved at nedsaettet tilskuddet til pasning af egne
bgrn med 1.000 kr. pr. barn pr. maned. | 2023 er det manedlige tilskud pa 7.090 kr. pr. barn. Den
relevante lovgivning beskriver, at det er op til Byradet at fastsaette tilskuddet.

Beregningen er foretaget pa baggrund af det bgrnetal, der indgar i den tekniske rettelse til
B2024-2027 "Tilskud til pasning af egne bgrn (§86)", dvs. 30 arsbgrn (et arsbarn svarer til 12
maneders tilskud til pasning af ét barn). Det angivne besparelsespotentiale forudsaetter
dermed, at den tekniske rettelse indgar i det endelige Budget for 2024-2027. | det eksisterende
budget er der midler til tilskud til pasning af 25 arsbgrn.

Til sammenligning er satserne i tre omkringliggende kommuner indhentet for 0-3 arige:
Roskilde: 2.917 kr. pr. maned

Solrgd: 6.960 kr. pr. maned

Koge: 5.545 kr. pr. maned

Forslaget medfgrer en besparelse. Besparelsen findes ved, at foraeldre, der gnsker at
passe eget barn, far et lavere tilskud.

Det skal bemaerkes, at der i 2022 og start 2023 er arbejdet aktivt pa at opfordre
foraeldre, der ikke kan fa den gnskede instituionsplads, til at benytte ordningen om
pasning af eget barn. Opfordringen udspringer af det generelle arbejde med udvidelse
af kapaciteten pa daginstitutionsomradet. Det ma forventes, at en nedszettelse af
tilskuddets stgrrelse vil ggre det mindre attraktivt at benytte ordningen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Forzeldre, der benytter ordningen om tilskud til pasning af egne bgrn

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.

Forslaget kan gradueres. Der kan f.eks. reduceres med 500. kr. pr. tilskud pr. mdr. Ved
30 arsbgrn vil det betyde en samlet besparelse pa 0,18 mio. kr. arligt.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Afvik|ing af Omega | |Center: |Center for Bgrn & Familier

|Udva|g: |Sko|e—, Bgrne- og Ungeudvalget | |Budgetomréde: |3.03 Udsatte bgrn og unge

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -362 -724 -724 -724 Budget 2024 724 -362 362 -50%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 724 -724 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 724 -724 0 -100%
Budget 2027 724 -724 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Omega er et tilbud til misbrugsramte unge og deres familier.

Omega er et forebyggende tilbud til misbrugsramte unge og deres familier, hvor et
eller flere medlemmer er i misbrug. Omega tilbyder samtale- og gruppeforlgb, og laver
oplaeg pa alle skoler i Greve, og yder konsulentbistand til institutioner og
samarbejdspartnere. Omega er en kommunal "kan-opgave" og det er derfor muligt at
afvikle Omega.

Fordel: Ingen.

Ulemper: Afvikling af Omega vil medfgre ggede udgifter pa andre omrader, idet der
ikke er noget kommunalt sted at henvise unge med misbrugsproblematikker til.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Udsatte bgrn og unge

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres med halvarseffekt i 2024.

Forslaget kan gradueres alt efter indsatsens omfang.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |BU DGETANALYSE, @get brugerbetaling pa Greve Musikskole |Center: |Center for Dagtilbud & Skoler
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomréde: |3.04 Fritids- og klubtilbud mv.
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -255 -766 -766 -766 Budget 2024 -1.649 -255 -1.904 15%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 -1.649 -766 -2.415 46%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 -1.649 -766 -2.415 46%
Budget 2027 -1.649 -766 -2.415 46%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

I henhold til lov om musik er Greve Kommune forpligtet til at drive en musikskole og
har i den forbindelse mulighed for at opkraeve en betaling fra musikskolens elever.
Dertil yder staten en delvis refusion af udgifterne til laererlgnninger. Der er formelt set
ikke fastsat en maksimumsgraense for elevernes egenbetaling i lovgivningen, men den
statslige refusion er dog pa betingelse af, at egenbetalingen ikke overstiger en
tredjedel af de samlede bruttoudgifter forbundet med musikskolens drift. | 2022 var
brugerbetalingen pa 1,3 mio. kr. ud af driftsudgifter pa 8,0 mio. kr. svarende til en
brugerbetalingsandel pa ca. 16 pct.

Indevaerende forslag medfgrer en forggelse af brugerbetalingsandelen til 25 pct. fra
undervisningsaret 2024/2025. Dermed stiger undervisningstaksterne i gennemsnit med
57 pct.

musikskoleundervisning.

Der henvises til takstkataloget 2023 pa kommunens hjemmeside for en oversigt over
de forskellige takster, som musikskolen pa nuvaerende tidspunkt opkraever. Det er
muligt at lade en eventuel takststigning pavirke samtlige takster ligeligt, eller
takststigningen kan koncentreres om nogle enkelte takster, sa laenge opkrasvningen
ikke overstiger de faktiske omkostninger ved at levere undervisningen.

En eventuel takstforhgjelse vil kunne medfgre, at forzeldre og elever fravaelger

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Brugere af Greve Musikskole.

Det er muligt at graduere forslaget ved:

Tidsplan:

Forslaget vil kunne implementeres fra 1. september 2024.

1) At forgge brugerbetalingen til 20 pct. svarende til en gennemsnitlig takststigning pa
26 pct. og merindtaegter for kommunen pa 115 t. kr. i 2024 og 344 t. kr. arligt fra 2025.
2) At forgge brugerbetalingen til 30 pct. svarende til en gennemsnitlig takststigning pa
88 pct. og merindtaegter for kommunen pa 396 t. kr. i 2024 og 1.189 t. kr. arligt fra
2025.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Havana |Center: |Center for Bgrn & Familier
|Udva|g: |Sko|e-, Bgrne- og Ungeudvalget |Budgetomréde: |3.04 Fritids- og klubtilbud mv.
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Zndring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -1.000 -650 -650 -650 Budget 2024 5.395 -1.000 4.395 -19%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 5.395 -650 4.745 -12%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 5.395 -650 4.745 -12%
Budget 2027 5.395 -650 4.745 -12%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Havanna SFO/Klub er et fritidstilbud med bade SFO og Klub for bgrn og unge fra 0. klasse til 23 &r, med lettere
psykiske/fysiske vanskeligheder. Budgettet indeholder primaert Ipnudgifter til det paedagogiske personale samt
aktivitetsmidler, kurser, uddannelse, kgrsel, mgdevirksomhed ol. Havana er oprindeligt normeret til 60 bgrn, og har pr.
1.5.2023 indskrevet 85 bgrn i hele mélgruppen. Fordelingen ser sdledes ud:

- SFO, 6-9 ar: 29 bgrn

- Klub, 10-23 ar: 53 bgrn/unge (heraf over 18 ar: 9 unge.)

Bgrnene har deres skolegang i specialklasser eller specialskoler og kommer primaert fra S-klasserne, Tunegrupperne og
Kirkemosegard. Bgrnene visiteres til en plads i Havana via Greve Kommunes centrale visitationsudvalg (CVI). Nar et barn
visiteres til Havana, er det fordi barnet er vurderet i malgruppen for special-fritidstilbud og fordi der ikke er etableret
fritidstilbud (SFO og Klub) i forlaengelse af barnets skoletilbud. Det betyder, at bgrnene efter endt skoledag fysisk skifter
lokation fra barnets respektive skoletilbud til Havana.

Det er muligt at reducere i udgiftsniveauet, ved at fastholde de nuvaerende takster og nuvaerende medlemstal, samtidig
med at de nuvaerende normeringer fastholdes. Der er pres pa i forhold til det paedagogiske personale, pa baggrund af de
mange indmeldte bgrn. Budgetreduktionsforslaget skal dermed ses som en lavere normering i antal paedagogiske
personaler i forhold til antal bgrn.

Budgettet til Klub Havana daekker primaert over Ignudgifter til det paedagogiske personale. Budgettet er daekker ogsa
over udgifter til aktivitetsmidler, kurser, uddannelse, kgrsel, mgdevirksomhed ol.

Fordele: Ingen.

arbejdsmiljg. Mindre kontakt mellem bgrn og personale.

Ulemper: Forringede muligheder for at fastholde personale. Forringet psykisk

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Udsatte bgrn og unge/bgrn med behov for specialpadagogiske behov

Forslaget kan gradueres alt efter indsatsens omfang.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres pr. 1.1.2024.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |BUDGETANALYSE, Greve Bibliotek | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: | | |Budgetomréde: |4.01 Kultur

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -2.009 -2.409 -2.409 -2.409 Budget 2024 19.190 -2.009 17.181 -10%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 19.190 -2.409 16.781 -13%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 19.190 -2.409 16.781 -13%
Budget 2027 19.190 -2.409 16.781 -13%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Det er en politisk handlemulighed at foretage yderligere reduktioner pa
biblioteksomradet. Der kan foretages besparelser pa op til 2.006.938 kr. i 2024 og pa
op til 3.081.876 kr. fra 2025. Besparelserne fordeler sig pa fem forskellige
handlemuligheder, som er:

-Reduktion i op til fire arsveerk (dbningstid/obligatorisk biblioteksorientering for
skolebgrn/arrangementer): 1.074.938 kr (i 2024) og 2.149.876 kr. (fra 2025)
-Faerre arrangementer med eksterne (honorar): Op til 100.000 kr.

-Mindre budget til materialer (fysiske og digitale): Op til 500.000 kr.

-Reduktion pa kvoten af e-bgger og netlydbgger: Op til 312.000 kr.

-Afskaffe SMS med advisering om afhentning/eflevering: Op til 20.000 kr.

Yderligere besparelser pa biblioteksomradet kan have fglgende konsekvenser:

- Medfgre mellemkommunal betaling til nabokommunerne, hvis borgere fra Greve
Kommune laner deres bgger i nabokommunen. Eks.: ca. 400 borgere er blevet brugere
pa Solrgd Kommune efter lukningen af filialen i Karlslunde.

- Biblioteket kan i mindre grad understgtte Kultur-, Idraets- og Fritidspolitikkens
gnskede effekt om mangfoldige kulturtilbud og tilbyde borgerne trivsel, livslang leering
og dannelse.

- Svaerere at fastholde medarbejdere og sarbar i forhold til planlaegning og afvikling af
driftsopgaver.

- Yderligere besparelser pa materialesamling vil medfgre at den ikke er tidssvarende og
varieret, hvilket er et lovkrav.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Alle borgere i Greve Kommune

Tidsplan:

Alle forslag kan implementeres fra 2024, med undtagelse af reduktionen i arsvaerker,
der kun vil fa halv effekt i 2024 grundet opsigelsesvarsel.

Reduktion i op til fire arsvaerk (abningstid/obligatorisk biblioteksorientering for
skolebgrn/arrangementer): 1.074.938 kr (i 2024) og 2.149.876 kr. (fra 2025)
Feaerre arrangementer med eksterne (honorar): Op til 100.000 kr.

Mindre budget til materialer (fysiske og digitale): Op til 500.000 kr.

Reduktion pa kvoten af e-bgger og netlydbgger: Op til 312.000 kr.

Afskaffe SMS med advisering om afhentning/eflevering: Op til 20.000 kr.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Ti|skud til folkeoplysende foreninger - medlemstilskud 20 pct. | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Ku|tur— og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.02 Fritid

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -665 -665 -665 -665 Budget 2024 3.323 -665 2.658 -20%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 3.323 -665 2.658 -20%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 3.323 -665 2.658 -20%
Budget 2027 3.323 -665 2.658 -20%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Medlemstilskud er et lovbestemt tilskud, hvor der ikke er lovkrav til bevillingens
stgrrelse, hvormed den kan nedjusteres med 20 pct eller 0,665 mio. kr. Greve

12.270 medlemmer under 25 ar.

Kommune gav i 2023 medlemstilskud til 63 folkeoplysende foreninger, som havde i alt

ar, som en besparelse i medlemstilskud vil ramme.

Ulempe ved en besparelse: Det er iser de foreninger med mange medlemmer under 25

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

63 folkeoplysende foreninger med medlemmer under 25 ar.

Tidsplan:

Kan effektueres pr. 1. januar 2024.

Der er udarbejdet et effektiviseringsforslag med 10 pct.

Besparelsen kan reguleres op og ned, da der ikke er lovkrav til bevillingens stgrrelse.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Ti|skud til frivillige foreninger - gvrige puljer 10 pct. | |Center: Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Kultur- og Fritidsudvalget | |Budgetomr5de: |4.02 Fritid

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

I alt -173 -173 -173 -173 Budget 2024 1.723 -173 1.550 -10%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.723 -173 1.550 -10%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.723 -173 1.550 -10%
Budget 2027 1.723 -173 1.550 -10%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Puljerne kan reduceres med 10 procent. Greve Kommune yder foreninger tilskud fra
puljerne i form af Partnerskaber (377.539 kr.), Idraets- og Fritidspuljerne (inkl.
talent/elite) (i alt 1.522.703 kr.) eller Traener-, leder- og leererkursus (178.243 kr.). Der
er kun lovkrav om at have en udviklingspulje, og dette er i Greve Kommune opfyldt via
idraets- og fritidspuljerne. Der er ikke lovkrav om belgbsstgrrelse for nogen af puljerne.

Puljerne bidrager til at understgtte byradets vision om et aktivt foreningsliv, der sikrer
kvalitet i idraetslivets gennem alle livets faser. Puljerne understgtte desuden Kultur-,
Idraets- og Fritidspolitikens gnskede effekt om stzerke fritidsfeellesskaber der fremmer
den mentale og fysiske sundhed. Traener-, leder- og leererkursus ggr det desuden mere
attraktivt at veere frivillig.

Ulempe ved besparelse: De gvrige puljer understgtter udviklingstiltag i foreningerne,
der i sidste ende kommer borgere i Greve Kommune til gavn. Ved at skaere i gvrige
puljer vil der dermed veere faerre kommunalt stgttede udviklingstiltag i foreningerne.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Medlemmer af folkeoplysende og frivillige foreninger, herunder iszer bgrn og unge.
Samt traenere-, ledere- og leerere i foreningerne.

Tidsplan:

Kan effektueres pr. 1. januar 2024.

bevilling.

Beskarelsen kan reguleres op og ned, da der ikke er lovkrav til bevillingens stgrrelse.
Der bgr vaere en opmarksomhed pa budgetrammen for de enkelte puljer ikke bliver for
lille. Da anspgningsarbejdet for de frivillige foreninger skal std mal med stgrrelsen af en




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Ti|skud til frivillige foreninger - lokaletilskud nedsat til 65 pct. | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Ku|tur— og Fritidsudvalget | |Budgetomréde: |4.02 Fritid

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

I alt -286 -286 -286 -286 Budget 2024 1.132 -286 846 -25%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.132 -286 846 -25%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.132 -286 846 -25%
Budget 2027 1.132 -286 846 -25%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

| Greve Kommune gives der tilskud til 91 procent af driftsudgifter fratrukket
aktivitetstimer for foreningsmedlemmer over 25 ar. Det er muligt at nedsaette
modellen for udbetaling af lokaletilskud til 65 procent og stadig efterleve lovens
minimumskrav. Budgettet skal fortsat indeholde en ngdvendig ramme til udsving i
driftsudgifter og aktiviteter. En nedsaettelse af tilskudsprocenten til lovens
minimumskrav pa 65 pct. og ekstra budgetramme til udsving kan medfgre en
besparelse pa 25 pct. eller pa 286.485 kr.

Det vil fa stgrst betydning for de foreninger, der har store driftsudgifter og mange
aktiviteter for medlemmer under 25 ar. En reduktion rammer desuden de foreninger,
som har brug for szerlige faciliteter sa som sejl- og roklubbre samt rideskoler, hvor
Greve Kommune ikke kan tilbyde dem faciliteter.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

11 folkeoplysende foreninger som modtager lokaletilskud malrettet deres aktiviteter
for medlemmer under 25 ar.

Tidsplan:
Kan implementeres med fuld effekt fra 2024.

Nej




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Sommerferieaktiviteter |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Ku|tur— og Fritidsudvalget |Budgetomréde: |4.02 Fritid

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

I alt -130 -130 -130 -130 Budget 2024 130 -130 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 130 -130 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 130 -130 0 -100%
Budget 2027 130 -130 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Puljen til sommerferieaktiviteter er en mulighed for at give foreningerne en
underskudsgaranti til de aktiviteter, som de tilbyder bgrn og unge i sommerferien. Der
er ingen lovkrav til puljen, hvormed puljen kan afskaffes.

Afskaffes puljen vil der kun vaere fa sommerferieaktiviteter i Greve Kommune og
primaert aktiviteter, hvor foreningerne kan fa stgtte fra idraetsforbundene sa som
fodboldskole.

Kan implementeres med fuld effektfra budget 2024.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Bgrn og unge i Greve Kommune Hvis puljen reduceres yderligere star administrationens og foreningernes indsats med
at administerere pulje ikke mal med, hvad foreningerne kan modtage fra puljen.
Tidsplan:




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Greve Seniorrad - budgetreduktion |Center: |Center for Sundhed & Pleje
|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
| alt -40 120 -40 -40 Budget 2024 113 -40 73 -35%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 113 120 233 106%
- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 113 -40 73 -35%

Budget 2027 113 -40 73 -35%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Ifplge retssikkerhedsloven skal hver kommune nedsatte mindst ét aeldrerad, som
radgiver byradet i ldrepolitiske spgrgsmal. Byradet skal yde mgdedizeter og yde
godtggrelse for udgifter, som er forbundet med arbejdet i radet.

Pa den baggrund er der afsat et budget til Greve Seniorrad, som de administrerer.
Budgettet deekker deltage i aktiviteter, fx den arlige =ldrekonference pa Nyborg
Strand. Midlerne anvendes ogsa til at udbetale mgdedizeter, befordringsgodtggrelse og
udlzeg for udgifter, som er forbundet med radets arbejde.

Greve Seniorrad har de seneste ar ikke anvendt alle midler i deres budget. Af de afsatte
0,3 mio. kr. til afvikling af valg i 2021 anvendte Seniorradet ca. 0,160 mio. kr.

Administrationen anbefaler pa denne baggrund, at budgettet reduceres med 0,040
mio. kr. arligt, og at der bliver afsat 0,160 mio. kr. til afvikling af valg hvert 4. ar, fgrste
gang i 2025. Reduktionen anvendes saledes som "opsparing" til afvikling af valg.

Forslaget indebeerer, at der bliver afsat gkonomi til afvikling af valget hvert 4. ar, sa
Byradet ikke skal godkende en tilleegsbevilling.

En reduktion af budgettet kan pavirke muligheden for, at alle medlemmer kan deltage i
alle aktiviteter i Igbet af aret. Derfor kan det blive ngdvendigt at prioritere, hvem der
deltager i aktiviteterne, sa ikke alle seniorradets medlemmer deltager.

Administrationen vurderer, at Seniorradet fortsat kan deltage i de vigtigste aktiviteter,
fx den arlige aeldrekonference i Nyborg Strand, og fa udbetalt mgdedizeter til alle
radsmedlemmer, selvom budgettet bliver reduceret.

Forslaget vil have effekt fra 1. januar 2024.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Greve Seniorrad. Forslaget kan gradueres i forhold til modellen for valgafviklingen. Det er muligt at
afvikle det billigere, hvis der fx kun er mulighed for digital stemmeafgivelse.
Tidsplan:




BUDGET 2024-27

Forslag: Hjemmeplejen/plejecentre inkludering af SOSU-elever i normering Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -500 -500 -500 -500 Budget 2024 321.873 -500 321.373 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 321.873 -500 321.373 0%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 321.873 -500 321.373 0%
Budget 2027 321.873 -500 321.373 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Inkludering af social- og sundhedselever i normeringen geeldende for 2023 blev
vedtaget pa baggrund af budgetopfglgning 0 i 2023. MED-organisationen blev hgrt i
den forbindelse og Omrade-MED i Center for Sundhed & Pleje bakkede op om
forslaget. Med forslaget ggres inkludering af social- og sundhedselever i normering
varig fra 2024. Det fglger af §31 i overenskomsten for social- og sundhedsparonale, at
elever ma indga i driften.

Det er administrationens vurdering, at nar eleverne pabegynder deres sidste 1/3 del af
uddannelse dvs. deres afsluttende elevforlgb pa hhv. 16 og 17 uger, har de oparbejdet
tilstraekkeligt med teorisk viden og praktisk feerdighed til, at de kan inkluderes i den
samlede normering.

| Greve Kommune er der fokus pa den attraktive arbejdsplads, hvor der er fokus pa
fastholdelse og rekruttering. Ved at inkludere social- og sundhedselever i normeringen
signalerer Greve Kommune som arbejdsgiver, at eleverne tages serigst, og tror pa at de
er dygtige nok til at indga i driften sammen med det gvrige personale. Dette bakkes op
af andre kommuners erfaringer med at inkludere social- og sundhedselever i driften.
Indsatsen vil styrke elevernes faglige udbytte af uddannelsen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Arligt 48 social- og sundhedsassistenter og 23 social- og sundhedshjzelperelever i
hjemmeplejen og pa plejecentrene.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. januar 2024.

Greve Kommune modtager hvert ar nye elever. Den endelige dimensionering dvs.
antallet af elever, fastsaettes af Undervisningsministeriet. Besparelsen i dette forslag er
derfor foretaget med udgangspunkt i den nuvaerende normering i Greve Kommune.
Det er ikke alle elever, der kan indga i driften i den sidste praktikperiode. Der fortages
en konkret og individuel vurdering af den enkelte elevs faglige niveau, erfaring mm.
Derudover er der elever som springer fra uddannelsesforlgbet, dumper fagprgver pa
social- og sundhedsskolen mm. Administrationen vurderer pa den baggrund, at 65 % af
eleverne kan indga i driften. Der er taget hgjde for dette i besparelsespotentialet.




BUDGET 2024-27

Forslag: Hjemmeplejen/plejecentre, GPS handtering - reduktion af tid Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr§de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -271 -360 -360 -360 Budget 2024 656 -271 385 -41%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 656 -360 296 -55%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 656 -360 296 -55%
Budget 2027 656 -360 296 -55%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Byradet skal hvert ar godkende kvalitetsstandarder, som beskriver serviceniveauet for
praktisk hjaelp (serviceloven) og personlig pleje (sundhedsloven). Ledelsen og erfarne
medarbejdere fra seldreplejens drift, har foretaget en vurdering af, om tiden i nogle
indsatser kan reduceres, sa der kan opnas en besparelse, og det samtidig har sa lille en
indvirkning pa borgeren som overhovedet muligt. Reduktioner af tid i indsatser, som
indgar som forslag i budget 2024-2027, er foretaget med udgangspunkt en eller flere af
fglgende parametre:

- Optimering af synergieffekter, fordi medarbejder kan udfgre mere end én indsats
samtidig.

- Tidsreduktion, fordi praksiserfaring viser, at indsatsen kan udfgres pa kortere tid.

- Indsatsen rummes eller udfgres i praksis via en anden indsats.

Borgeren og de pargrende vurderes ikke at blive pavirket af tidsreduktionen i
indsatsen, da der er tale om opladning af GPS (saette i stik) og pasaetning af GPS pa
borgerens tgj. Det er administrationens vurdering, at den nuvaerende tid i indsatsen er
hgj. Bemaerk hertil, at hvis en borger er faret vild, vil indsatsen "GPS Afhentning af
borger" blive bevilget. Borgerne vil dermed forsat kunne fa bevilget GPS, og vil blive
afhentning, hvis borger er faret vild.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere med en demenssygdom i hjemmeplejen og pa plejecentre.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. april 2024 og fuld effekt fra 2025.

Administrationen har ud fra en faglig vurdering, udregnet potentialet til at have 75 pct.
effekt. Det betyder, at 25 ptc. af indsatserne fortsat kan bevilges med den maksimale
tid. Dette skyldes, at der skal vaere plads til at kunne give mere tid til de borgere, som
pa baggrund af en konkret og individuel vurdering har behov for mere tid. Forslaget
kan gradueres i forhold til effekt.




BUDGET 2024-27

Forslag: Hjemmeplejen/plejecentre, SOSUelever - budgettilpasning Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 Budget 2024 18.341 -1.500 16.841 -8%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 18.341 -1.500 16.841 -8%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 18.341 -1.500 16.841 -8%
Budget 2027 18.341 -1.500 16.841 -8%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Greve Kommune uddanner pt. 72 elever som social- og sundhedshjzlper eller social-
og sundhedsassistent (normeringen fastsaettes af Undervisningsministeriet). Eleverne
Ignnes under uddannelse. Greve Kommune ansgger om og modtager refusioner,
primaert Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB-midler). Omfanget af refusioner
afhaenger af en raekke faktorer sasom elevens alder og anciennitet. Mulighederne for
at indhente refusion er Ipbende a&ndret og normeringen er haevet. Budgettet er
Ipbende tilpasset. | 2021 og 2022 har der vaeret mindreforbrug og det vil der
forventeligt ogsa vaere i 2023. Derfor anbefales en reduktion af budgettet, sa det
stemmer overned med det forventede forbrug i 2024 og frem.

- 12021 var mindreforbruget pa -3,97 mio. kr.
- 12022 var mindreforbruget pa -1,16 mio. kr.
- 12023 forventes der et mindreforbrug pa -1,5 mio. kr.

Besparelsen vil ikke fa betydning for kvaliteten af de praktikforlgb, som social- og
sundhedsassistent-elever indgar i.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Det pavirker ikke eleverne.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. januar 2024.

Ingen bemaerkninger.




BUDGET 2024-27

Forslag: Hjemmeplejen, vasketgj, pakning mv. - reduktion af tid Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

| alt -41 -54 -54 -54 Budget 2024 154 -41 113 -26%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 154 -54 100 -35%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 154 -54 100 -35%
Budget 2027 154 -54 100 -35%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Byradet skal hvert ar godkende kvalitetsstandarder, som beskriver serviceniveauet for
praktisk hjaelp og personlig pleje efter serviceloven. Ledelsen og erfarne medarbejdere
fra aldreplejens drift, har vurderet om tiden i nogle indsatser kan reduceres, sa der
kan opnas en besparelse, og samtidg har en sa lille indvirkning pa borgeren som
overhovedet muligt. Reduktioner af tid i indsatser, som indgar som forslag i budget
2024-2027 er foretaget med udgangspunkt i en eller flere af fglgende parametre:

- Optimering af synergieffekter, fordi medarbejder kan udfgre mere end én indsats
samtidig.

- Tidsreduktion, fordi praksiserfaring viser, at indsatsen kan udfgres pa kortere tid.
- Indsatsen rummes eller udfgres i praksis via en anden indsats.

Administrationen vurderer, at der med tidsreduktionen fortsat vil vaere tid nok til at
laegge t@j pa plads og pakke t@j. Praksiserfaring viser, at tiden i indsatsen har vaeret for
hgj.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere, der modtager hjemmepleje.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. april 2024 og fuld effekt fra 2025.

Administrationen har ud fra en faglig vurdering, udregnet potentialet til at have 75 pct.
effekt. Det betyder, at 25 pct. af indsatserne fortsat kan bevilges med den maksimale
tid. Dette skyldes, at der skal vaere plads til at kunne give mere tid til de borgere, som
pa baggrund af en konkret og individuel vurdering har behov for mere tid. Forslaget
kan gradueres i forhold til effekt.




BUDGET 2024-27

Forslag: Center: Center for Sundhed & Pleje
Hjemmeplejen, hovedmaltid, tilberedning/servering - reduktion af tid

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -3.089 -4.100 -4.100 -4.100 Budget 2024 16.652 -3.089 13.563 -19%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 16.652 -4.100 12.552 -25%

- = Indteaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 16.652 -4.100 12.552 -25%
Budget 2027 16.652 -4.100 12.552 -25%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Byradet skal hvert ar godkende kvalitetsstandarder, som beskriver serviceniveauet for
praktisk hjaelp og personlig pleje efter serviceloven. Ledelsen og erfarne medarbejdere
fra aldreplejens drift, har vurderet om tiden i nogle indsatser kan reduceres, sa der
kan opnas en besparelse, og samtidig har en sa lille indvirkning pa borgeren som
overhovedet muligt. Reduktioner af tid i indsatser, som indgar som forslag i budget
2024-2027 er foretaget med udgangspunkt i en eller flere af fglgende parametre:

- Optimering af synergieffekter, fordi medarbejder kan udfgre mere end én indsats
samtidig.

- Tidsreduktion, fordi praksiserfaring viser, at indsatsen kan udfgres pa kortere tid.
- Indsatsen rummes eller udfgres i praksis via en anden indsats.

Administrationen vurderer ikke, at borgerne vil opleve reduktionen som en
serviceforringelse. For borgere med et sarligt behov, vil minuttallet veere hgjere i den
enkelte indsats. Derfor har besparelsesforslaget kun 50 pct. effekt jf. afsnit om
gradueringsmuligheder.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere, som modtager hjemmepleje.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. april 2024 og fuld effekt i 2025.

Administrationen har ud fra en faglig vurdering, udregnet potentialet til at have 50 pct.
effekt. Det betyder, at 50 pct. af indsatserne fortsat kan bevilges med den maksimale
tid. Dette skyldes, at der skal vaere plads til at kunne give mere tid til de borgere, som
pa baggrund af en konkret og individuel vurdering har behov for mere tid. Forslaget
kan gradueres i forhold til effekt.




BUDGET 2024-27

Forslag: Hjemmeplejen, egenbetaling pa indkgbsordning - reduktion Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr§de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -73 -73 -73 -73 Budget 2024 740 -73 667 -10%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 740 -73 667 -10%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 740 -73 667 -10%
Budget 2027 740 -73 667 -10%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Det er blevet mere udbredt og lettere at handle dagligvarer via nettet i stedet for at
handle i fysisk butik.

Der er egenbetaling til udbringbringning, nar indkgb foretages via nettet, og
administrationen foreslar derfor, at der bliver indfgrt en egenbetaling for levering af
varer til borgere, som er visiteret til indkgbsordning efter servicelovens §83. Dette har
der ikke vaeret budgetlagt med fgr, idet der kun var afsat et udgiftsbudget ifm.
indkgbsordningen pa ca. 740.000 kr. i 2024-priser.

Kommunerne har forskellig praksis pa omradet, fx indfgrte Hillersd Kommune i 2019
en egenbetaling for indkgbsordningen pa 15 kr. pr. levering. Tilsvarende har Hgje-
Taastrup i 2023 indfgrt egenbetaling pa 15 kr. pr. levering.

De borgere, som er visiteret til indkgbsordningen, vil opleve en forringelse pga.
indfgrelse af egenbetaling. Administrationen skgnner, at ca. 10 % af borgerne ikke
@nsker at fortseette med indkgbsordningen ved indfgrelse af egenbetaling, i modsat
retning traekker dem demografiske udvikling. Dette skgn er pa linje med Hgje
Taastrups skgn ved indfgrelse af egenbetaling. Mulighederne for indkgb forszetter
uaendret for de viterede borgere.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere der er visteret til indkgbsordningen.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. januar 2024.

Forslaget er beregnet med udgangspunkt i, at de 187 borgere benytter
indkgbsordningen hver 2. uge, idet borgerne fra tid til anden er indlagt pa sygehus, har
ferie eller far hjeelp af pargrende.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |BUDGETANALYSE, Omsorgskgrsel efter Servicelov § 117 |Center: |Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt 0 0 0 0 Budget 2024 -143 0 -143 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 -143 0 -143 0%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 -143 0 -143 0%
Budget 2027 -143 0 -143 0%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

I henhold til servicelovens § 117 har Greve Kommune mulighed for at yde tilskud til
borgeres transport til visiterede tilbud som f.eks. aktivitetscenter, daghjem eller
genoptraning. | praksis er det kommunen, der administrerer en kgrselsordning, og der
opkraeves en egenbetaling i form af en manedstakst hos de borgere, som er tilmeldt
ordningen. Der er ikke i lovgivningen fastsat nogen graense for, hvor hgj
egenbetalingen ma vaere, og det er dermed muligt at seette en egenbetaling pa 100
pct. af de kommunale omkostninger.

12022 var der stort set balance mellem indtzaegter og udgifter, idet regnskabsresultatet
viste et nettomindreindtaegter pa 0,022 mio. kr. | perioden 2019-21 har
nettomerforbruget dog veeret pa 0,1-0,5 mio. kr., hvilket indikerer et stgrre potentiale
for en gget egenbetaling.

En pget indtaegt gennem hgjere egenbetaling vil reducere nettomerforbruget.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Visiterede borgere.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. januar 2024.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |PIejecentre, Administration, fast budget (Tema 1a) |Center: |Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -75 -100 -100 -100 Budget 2024 125.142 -75 125.067 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 125.142 -100 125.042 0%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 125.142 -100 125.042 0%
Budget 2027 125.142 -100 125.042 0%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Plejecentrene bliver i dag tildelt ressourcer til pleje med udgangspunkt i pakker, der
afspejler de visiterede beboers plejebehov. Der er i dag i alt fem plejepakker (pakke 1-
5), hvoraf den ene pakke (pakke 5) tildeles til demente borgere. Denne tildelingsmodel
medfgrer, at plejecentrene har et variabelt budget, der bliver justeret i takt med evt.
endret plejetyngde hos beboerne.

Zndringer i plejetyngde hos beboerne, ggr det vanskeligt for plejecentrene at styre
gkonomien, da det kan vaere vanskeligt at forudsige udviklingen af plejetyngden hos
beboerne og dermed at tilpasse vagtplan og normering. Det kan ggre det vanskeligt at
sikre budgetoverholdelse.

En a&ndring i tildelingsmodellen vil give de tre kommunale plejecentre bedre
styringsvilkar med mindre administration og koordination. Alzheimerforeningen
vurderer pa baggrund af data fra Nationalt Videnscenter for demens, at andelen af
personer med demens pa plejehjem er mellem 65-80 %. | den somatisk pakke er
indholdt tid til beboere med demnes.

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. april 2024 og fuld effekt i 2025.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:
Visiterede beboere pa plejecentrene. Dette forslag (Team 1a) har sammenhaeng til Myndighedsteamet visitation. Hvis
forslaget bliver vedtaget, vil det ogsa generere en besparelse i Myndighedsteamet pa
0,150 mio. kr. i 2024 og 0,200 mio. kr. i overslagsarene (forslag Tema 1b).
Tidsplan: Hvis effektiviserings- og besparelsesforslaget (Team 1a) bliver vedtaget skal

kontraktvilkarene med Langagergard genforhandles, sa Langagergard bliver tildelt
ressorucer efter sasmme principper som de kommunale plejecentre.




BUDGET 2024-27

Forslag: Plejecentre, drift af Langergard - hjemtages Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds— og Omsorgsudvalget |Budgetomr§de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr. |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -1.678 -2.500 -2.500 -2.500 Budget 2024 53.505 -1.678 51.827 -3%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 53.505 -2.500 51.005 -5%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 53.505 -2.500 51.005 -5%
Budget 2027 53.505 -2.500 51.005 -5%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Forslaget vedrgrer, at kontrakten med Forende Care vedrgrende driften af
Langagergaard Plejecenter opsiges, og at driften fremadrettet varetages i kommunalt
regi. Byradet besluttede den 23. maj 2022 (sag nr. 6), at Forende Care blev godkendt
som driftsleverandgr af Langagergaard Plejecenter, da Forenede Care vandt udbuddet
om driften af plejecentret frem til 2028. | forbindelse med udbuddet i 2022 foretog
administrationen en kontrolberegning af Greve Kommunes omkostninger til at drive et
plejecenter (driftspris). Ved kontrolberegningen tilleegges kommunens driftsudgifter et
overhead i form af omkostninger til bl.a. ledelse og centrale funktioner mv. Dermed
kan kommunens driftspris sammenlignes med tilbuddene fra tilbudsgiverne.
Sammenligningens aftalen med Forende Care og den aftale kommunes
kontrolberegning ligger prisen fra Forenede Care 6,1 % over kontrolberegningen
svarende til 2,5 mio. kr. over den arlige kommunale takstberegning.

Der er 6 maneders opsigelsesvarsel i kontrakten med Forende Care i forhold til driften
af Langagergaard Plejecenter. Med forslaget skal det undersgges om lov om
virksomhedsoverdragelse traeder i kraft for personalet pa centeret. | forslaget afsaettes
der 100.000 kr. til en overdragelsesforretning i 2024, som bl.a. deekker
ressourceforbrug i HR.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere pa Langagergaard. Langagergaard Plejecenter ligger i Karlslunde, og 85 aldre
borgere har deres hjem i bygningerne.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. maj 2024, hvis kontrakten opsiges pr. 31.
oktober 2023.

Forslaget kan ikke gradueres.




BUDGET 2024-27

Forslag: Sundhedsteknologi, app-lgsning til Tele-Kol - servicetilpasning Center: Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -80 -80 -80 -80 Budget 2024 180 -80 100 -44%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 180 -80 100 -44%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 180 -80 100 -44%
Budget 2027 180 -80 100 -44%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Budgettet for 2023 og overslagsar indeholder et udvidelsesforlag pa 180.000 kr. til
implementering af Liva-app, som er en teknolgisk Igsning med et bredt
anvendelsesomrade.

Denne velfaerdsteknologikse Igsning har i 2023 vzaret anvendt til borgere med en
kronisk sygdom fx diabetes, KOL eller en hjertekarsygdom.

| forbindelse med indgaelse af gkonomiaftalen i 2016 blev det besluttet at udbrede
telemedicinsk hjemmemonitorering til borgere med KOL (nedsat lungefunktion), og
senere hen er hjertesvigt ogsa blevet inkluderet i Igsningen. Projktet er gentagne gange
blevet forsinket. Projektet hedder Telma. Kommuner i Region Sjealland er fra efteraret
2023 forpligtet til at implementere Telma i driften. Fra efteraret 2023 vil der komme et
uhensigtsmaessigt overlap mellem Liva-app og Telmas avendelsesomrader. Derfor
foreslar adminstrationen, at anvendelsen af Liva-app ophgrer med kontraktudigb d 31.
december 2023.

systemer.

- Nedlaeggelse af den sundhedsteknologoske Igsning Liva-app har ingen konsekvenser
for borgere med kendt ekroniske sygdomme i Greve Kommune

- Administrationen vurderer, at malgruppen for LIVA-appen og Telma i vaesentlig grad
er overlappende og det ikke optimaludnyttelse af ressourcer at have dublerende

- Feerre "stand-alone"-it-Igsninger vil i hgjere bidrage til at it-Igsningerne i Greve
Kommune i videst muligt omfang taler sammen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere med kendt kronisk sygdom i Greve Kommune.

Tidsplan:

Forslaget kan indarbejdes med effekt fra 1. april 2024 og fuld effekt i 2025.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Frivi||ige foreninger, pulje under servicelovens §79 - nedlaegges |Center: |Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -302 -302 -302 -302 Budget 2024 302 -302 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 302 -302 0 -100%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 302 -302 0 -100%
Budget 2027 302 -302 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Formalet med puljemidlerne under §79 i serviceloven er at stgtte forebyggende og
aktiverende aktiviteter for voksne med szerlige behov herunder handicappede og
ldre. Det er byradet, der fastsaetter naermere, hvilke borgere som kan ansgge
midlerne. | Greve Kommune er det besluttet, at midlerne §79-puljen skal understgtte
aktiviteter for seldre. Aktiviteter er fx kortspil, teater, sang, motion med videre. Puljen
understgtter sdledes muligheden for at fastholde de aldre i aktiviteter over en
leengere arrekke og pa den made forebygge ensomhed, isolation og inaktivitet.

Stgtten gives pa baggrund af servicelovens bestemmelser, men der er tale om en kan-
ydelse, og ingen foreninger eller privatpersoner har som sadan et retskrav pa at fa
kommunal stgtte efter § 79.

En lang raekke foreninger har modtaget midler fra Greve Kommune gennem flere ar, og
de kan med besparelsen opleve udfordringer med at kunne gennemfgre og udvikle
aktivteter for deres medlemmer.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Foreninger og organisationer, der arrangerer pensionistaktiviter, og de borgere, der
benytter sig af disse foreningers tilbud.

Tidsplan:

Social-, Sundheds- og Psykiatriudvalget har den 6. december 2021 tildelt midler til
foreninger med pensionistaktiviteter gaeldende for 2022 og 2023. Besparelsesforslaget
kan indarbejdes med effekt fra 1. januar 2024.

Midlerne i §79 kan justeres op og ned, og besparelsespotentialet kan dermed
gradueres.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Plejecentre og rehabiliteringscentret Hedebo, husalfe - afskaffes |Center: |Center for Sundhed & Pleje

|Udvalg: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomr5de: |5.01 Pleje og omsorg

|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

| alt -1.125 -1.500 -1.500 -1.500 Budget 2024 1.500 -1.125 375 -75%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.500 -1.500 0 -100%

- = Indteegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.500 -1.500 0 -100%
Budget 2027 1.500 -1.500 0 -100%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

tildeling med udgangspunkt i antal boliger.

Byradet har i budget 2022 afsat midler til, at 'Husalfe' kan forsaette pa plejecenterne.
Husalfe er med til at skabe en meningsfuld hverdag pa plejecentrene i henhold til
Verdigheds- og Zldrelivspolitikken. Ordningen kan nedlaegges, da det ikke er en
lovpligtig opgave at tilbyde indsatser med en husalf.

Fordelingen af midler til husalfe er andret fra 2023 og frem, sa plejecentrene far

Ved at nedlaegge ordningen med husalfe, vil beboerne opleve faerre sociale aktiviteter.
Husalfene har blandt andet deltaget ved ture ud af huset, sasom til Zoologisk Have,
Tivoli, Greve Museum eller en gatur i lokalomradet. Derudover har husalfene staet for
en rekke sociale arrangementer f.eks. grillaftener, Valdemarsdag, juleklip, idraetsdag
og bankospil. Derudover hjalper husalfene til pa plejecentrene ved tilberedning af
mad, bagning og anretning. Aktiviteterne tilpasses beboernes behov og gnsker samt
arstidernes muligheder. Hertil understgtter husalfene de frivilliges aktiviteter sammen
med beboerne pa plejecentrene, f.eks. s en beboer kan kgre en tur pa en duocykel
med en frivillig. Tilbagemeldinger fra plejecentrene viser entydigt, at ordningen bliver
taget positivt imod blandt beboere savel som blandt pargrende og medarbejdere.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Rehabiliteringscenter Hedebo.

Beboere pa de fire plejecentre, friplejehjemmet Fribo Greve samt pa

Tidsplan:

maneders effekt i 2024.

Effekten af besparelsesforslaget afhaenger af den enkelte husalfs ansaettelsesforhold.
Besparelsesforslaget er p.t. beregnet en effekt pr. 1. april 2024, svarende til ni

Der er ansat fem husalfe. Forslaget kan saledes gradueres i forhold til normering og
timeantal. Besparelsespotentialet udggr dermed fra 300.000 kr. til 1.500.000 kr.
Eksempelvis kan der ske reduktion pa normering af husalfe pa de enkelte plejecentre,
og/eller der kan ske reduktion af en husalf fx pa et eller flere specifikke plejecentre.




BUDGET 2024-27

Hedebo, normering til palliative indsats - nedbringes (Tema 2B)

Forslag: Center: Center for Sundhed & Pleje
|Udvalg: |Sundheds— og Omsorgsudvalget | |Budgetomr§de: |5.01 Pleje og omsorg |
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja |Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -827 -1.103 -1.103 -1.103 Budget 2024 1.103 -827 276 -75%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.103 -1.103 0 -100%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.103 -1.103 0 -100%
Budget 2027 1.103 -1.103 0 -100%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Pa finansloven for 2016 blev der afsat 1 mia. kr. til en pulje til en mere veerdig
2ldrepleje, der gar under navnet Veaerdighedsmidlerne. Vaerdighedsmidlerne har haft
til hensigt at understgtte arbejdet med at udmgnte de lovpligtige
vaerdighedspolitikker. Fra 2019 overfgres midlerne via bloktilskuddet.

Besparelsesforslaget reducerer den palliative indsats pa rehabiliteringscentret Hedebo,
der opretholder en palliativ indsats af hgj faglig kvalitet.

Hvis normeringen ikke opretholdes vil det mindske mulighederne for at sikre en god og
veerdig indsats for de borgere, der har meget kort forventet restlevetid. Hertil er det
vigtigt at understrege, at Greve Kommune fortsat kan yde palliativ pleje til borgere,
som har behov, men i mindre omfang.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere pa plejecentre, rehabiliteringscentret Hedebo og i hjemmeplejen.

Tidsplan:

Besparelsesforslaget kan indarbejdes med effekt fra den 1. april 2024, hvis der varsels
andringer/afsked pr. 31. oktober 2023.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Lukning af uvisiteret tilbud under PPV |Center: |Center for Job & Socialservice |
|Udva|g: |Socia|- og Handicapudvalget |Budgetomréde: |5.03 Botilbud, paedagogisk vejledning og rusmiddelbehandlid
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -413 -495 -495 -495 Budget 2024 495 -413 5.788 -7%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 495 -495 5.706 -8%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 495 -495 5.706 -8%
Budget 2027 495 -495 5.706 -8%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

synlige.

er det en reel mulighed at lukke dem.

| budget 2020 besluttede Byradet at oprette 2 uvisiterede tilbud i Paedagogisk
Psykiatrisk Vejledningscenter (PPV): Et tilbud for unge i alderen 18-30 ar med en
udviklingsforstyrrelse og et tilbud til udviklingshaammede borgere over 18 ar. Begge
tilbud har plads til 10, og holder abent en aften om ugen i Aktivhuset i Freyas Kvarter.
Der er tilknyttet socialpaedagogisk personale. Borgere i malgruppen skal ikke visiteres,
de kan bare dukke op, hvilket giver dem stor fleksibilitet. Pa grund af Corona fik
tilbuddene en svaer start, og kom reelt fgrst i rigtig drift fra september 2021. Sggningen
til tilbuddene var dog mindre end forventet, szerligt i tilbuddet for unge med en
udviklingsforstyrrelse, selv om der blev gjort flere tiltag for at ggre tilbuddene mere

Senest besluttede Sundheds- og Omsorgsudvalget den 13. marts 2023 at udvide
malgruppen i ungetilbuddet, sddan at det ikke laengere kun er et tilbud for unge med
udviklingsforstyrrelser men ogsa for unge med psykiske og/eller sociale problemer.
Udvidelsen har medfgrt, at flere unge nu benytter tilbuddet.

De uvisiterede tilbud er en kan-opgave, som kommunen ikke har pligt til at have. Derfor

Det var vurderingen, at der ville vaere ca. 20-30 unge i malgruppen til tilbuddet for unge
med en udviklingsforstyrrelse, og at gruppen ville telle bade unge, der i forvejen var
visiteret til stgtte, og unge der ikke var kendt. Realiteten er imidlertid, at der kun kommer
omkring 5 borgere fast, og at alle 5 i forvejen er visiteret til stgtte. | tilbuddet for
udviklingshaemmede er der en fast kerne pa 7-10 deltagere. Alle er i forvejen visiteret til
stgtte, og hovedparten bor i Freyas Kvaarter i individuel bolig eller i boligfallesskab, og
har i forvejen mulighed for at benytte aktivhuset, hvilket de ogsa ger.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Unge i alderen 18-30 ar med en udviklingsforstyrrrelse (fx autisme eller ADHD) og unge i
samme aldersgruppe med psykiske og/eller sociale problemer.
Udviklingshaemmede borgere over 18 ar.

Tidsplan:

2024.

Pa grund af opsigelsesvarsler, kan forslaget fgrst vaere fuldt implementeret fra 1. marts

Der er mulighed for kun at lukke det ene tilbud og bevare det andet. Besparelsen
afhaenger af, hvilket af tilbuddene der lukkes.

Tilbuddet for unge med udviklingsforstyrrelser:
Besparelse 213.000 kr i 2024 og derefter 255.000 fra 2025.
Tilbud for udviklingsheemmede:
Besprelse 200.000 kr. i 2024 og derefter 240.000 kr.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Samdrift af Bostedet Vangeleddet og PPV |Center: |Center for Job & Socialservice |
|Udva|g: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomréde: |5.03 Botilbud, paedagogisk vejledning og rusmiddelbehandlid
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |ja Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
| alt -625 -750 -750 -750 Budget 2024 37.383 -625 36.758 -2%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 37.383 -750 36.633 -2%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 37.383 -750 36.633 -2%
Budget 2027 37.383 -750 36.633 -2%
Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Administrationen er aktuelt i gang med en proces om fremtidig organisering af
Padagogisk Pyskiatrisk Vejledningscenter og Bostedet Vangeleddet. Begge institutioner
yder hjalp og stptte efter Servicelovens bestemmelser til borgerne med psykiske og
sociale funktionsnedsaettelser. Savel medarbejdersiden som ledelsen har udtalt gnske
om at samdrifte séledes at faglighed og udviklingsmuligheder kan optimeres. Flere
borgere har meget komplekse udfordringer, hvilket stiller store krav til faglighed i
forhold til medarbejdernes kompetencer. En samdrift af de to institutioner understgtter
muligheden for at levere stgtte med en fortsat hgj faglighed og effektivitet.

Samdriften betyder, at der kan reduceres i ledelseslaget og administrationen svarende til
ca. 1% stilling. Sammenlaegningen betyder endvidere, at der vil vaere flere muligheder for
at have gode, attraktive og fleksible arbejdspladser som i forhold til forventede
rekrutteringsudfordringer vil fa betydning for at kunne fastholde og rekruttere
tilstreekkeligt og fagligt kvalificeret personale. Herudover understgtter sammenlaegningen
Byradets handleplan pa det voksenspecialiserede socialomrade, hvor der blandt andet er
peget pa udvikling af flere lokale tilbud, og hvor faglig kvalificeret stgtte vil vaere et vigtig
redskab.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere med sociale og psykiske funktionsnedsaettelser, der visiteres til stgtte efter
Servicelovens bestemmelser.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. april 2024.

Der er ikke mulighed for graduering.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Ned|aegge|se af leegefunktion i Greve Rusmiddelcenter |Center: |Center for Job & Socialservice |
|Udva|g: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomréde: |5.03 Botilbud, paedagogisk vejledning og rusmiddelbehandlid
|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja Nr. |
Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:
i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -40 -45 -45 -45 Budget 2024 6.919 -40 6.879 -1%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 6.919 -45 6.874 -1%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 6.919 -45 6.874 -1%
Budget 2027 6.919 -45 6.874 -1%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Greve Rusmiddelcenter tilbyder gratis behandling til borgere, bosiddende i Greve
Kommune, som er fyldt 18 ar og har et overforbrug af stof/ og eller alkohol.
Behandlingen skal ifglge behandlingsgarantien igangsaettes senest 14 dage efter
borgeren har henvendst sig. Som led i behandlingsindsatsen er det i dag muligt fa
ordineret gratis antabus af en laeegekonsulent, som er ansat i Greve Rusmiddelcenter,
med formalet af kunne tilbyde medicinsk behandling i eget regi. Aktuelt modtager 14
borgere medicinsk behandling. Forslaget indebarer, at Greve Kommune nedlaegger den
medicinske behandling, opsiger laegekonsulenten og stopper udlevering af gratis
antabus. Det giver en samlet reduktion pa driften pa 295.000 kr. | forbindelse med
misbrugsbehandling har borgerne dog ret til frit valg af, hvor de gnsker at modtage
deres behandling, og konsekvenserne heraf beskrives under effekt og fordele/ulemper.

Leegekonsulenten er ansat 4 timer ugentlig, og nedlaeggelse af leegefunktionen vil betyde
en besparelse pa 295.000 kr., heraf 112.000 kr. til udlevering af gratis medicin.
Besparelsen er imidlertid forbundet med stor usikkerhed, da borgerne har frit valg af
behandlingssted, og valget har betydning for kommunens udgifter. Hvis borgeren vaelger
at fa medicinen ordineret hos egen laege, skal borgeren selv betale den.

Hvis borgeren derimod veaelger et andet eksternt behandlingstilbud, hvor den medicinske
behandling er integreret og gratis for borgeren, skal Greve Kommune betale for
behandlingen og for medicinen. Et forsigtigt skgn er, at halvdelen af borgerne vil vaelge
egen leege og halvdelen et eksternt behandlingstilbud. Det vil betyde en merudgift til
eksterne leverandgrer pa arligt ca. 250.000 kr, hvorfor nettobesparelsen begraenses til
45.000 kr.

Hvis mere end 60% veelger en ekstern leverandgr, bliver bundlinjen en merudgift for
kommunen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere som er indskrevet i Greve Rusmiddelcenter i alkoholbehandling, hvor det er
relevant med medicinsk behandling.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. februar 2024.

Der er ikke mulighed for graduering.




BUDGET 2024-27

|Fors|ag: |Ned|aegge|se af sundhedsindsats i tilbuddet "KomInd" |Center: |Center for Job & Socialservice |
|Udva|g: |Sundheds- og Omsorgsudvalget |Budgetomréde: |5.03 Botilbud, paedagogisk vejledning og rusmiddelbehandlid
|Type: |Effektiviserings- og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |

Forslaget belgb:

Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %
lalt -46 -93 -93 -93 Budget 2024 597 -46 551 -8%
+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 597 -93 504 -16%
- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 597 -93 504 -16%

Budget 2027 597 -93 504 -16%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Paedagogisk Psykiatrisk Vejledningscenter yder stgtte til ca. 240 borgere i forskellige
tilbud/egne boliger efter Serviceloven. Tilbuddene er organiseret i forhold til
resurceanvendelse, borgernes udfordringer, gruppeforlgb og gvrige forhold der giver
den bedste effekt for borgerens egen mestering.

"Kom Ind" er et tilbud til borgerne med dobbeltbelastning. Det er borgere som bade
har en psykisk lidelse og samtidige problemer med misbrug. "Kom Ind" har abent en dag
ugentligt fra kl. 10-15, hvor borgerne, der er visiteret til paeedagogisk stgtte efter
Servicelovens § 85 og nye borgere i malgruppen, kan mgde op.

Der er tilknyttet en paedagogisk medarbejder og en sundhedsfaglig medarbejder. |
"Kom Ind" er der gruppevejledning, indidviduel vejledning og sundhedssamtaler.
Sundhedssamtaler, som har et mere forbyggende sigte, er et kan-tilbud, og kan i givet
fald reduceres.

93.000 kr..

Nedlaeggelse af sundhedsdelen i "Kom Ind " giver en arlig reduktion i driftsbudgettet pa

De borgere, der kommer i "Kom Ind" er socialt udsatte borgere som ofte har forskellige
helbredsmaessige udfordringer, som den sundhedsfaglige medarbejder kan bidrage med
stogtte til. Det er f.eks. sundhedssamtaler men ogsa til motivation og vejledning i
betydningen af, at kontakte laege, kontakt og fastholdelse sundhedssystemet i gvrigt,
spisevaner med mere. Reduktion af medarbejdertimerne vil i gvrige betyde en gget
sarbarhed ved sygdom og ferie, hvilket kan begraesen abningstiden. Endvidere vil det
saette nogle begraensninger i forhold hvordan gruppevejledningen kan forlgbe.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere der har bade psykiske problemer og misbrugsproblemer, som er visiteret til
stgtte efter Servicelovens § 85.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres med halvarseffekt i 2024.

Tilbuddet er organiseret pa baggrund af en malgruppe af borgere med behov for og
retskrav pa stgtte. At lukke det helt vil betyde at der vil veere ggede udgifter til mere
individuel visiteret stgtte efter Servicelovens § 85. Tilbuddet medvirker til at der opstar et
netveerk blandt de borgere der bruger tilbuddet.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |St¢jindsats reduceres | |Center: |Center for Teknik & Miljg

|Udva|g: |Plan—, Trygheds- og Integrationsudvalget | |Budgetomréde: |7.01 Plan og udvikling

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -502 0 0 0 Budget 2024 502 -502 0 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 0 0 0 0%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 0 0 0 0%
Budget 2027 0 0 0 0%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Stgjradet forventes at aflevere forslag til en stgjhandleplan til politisk behandling i
slutningen af 2023. Der er afsat et halvt arsvaerk til administrative ressourcer til at
implementere de fgrste handlinger i stgjhandleplanen i 2024. Der er ikke afsat
yderligere midler til stgjhandleplanen fremadrettet.

Med dette forslag fjernes de administrative ressourcer, der er afsat til at implementere
stgjhandleplanen i 2024.

Samtidig nedlaegges stgjradet med udgangen af 2023, og de vederlag, der er afsat til
stgjradets arbejde i 2024 pa knap 130.000 kr., fjernes.

Det bliver ngdvendigt at afsaette konkrete ressourcer til at implementere de gnskede
handlinger i stgjhandleplanen.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Kommune

Tidsplan:

Stgjhandleplanen forventes fremlagt til politisk behandling i slutningen af 2023.

Det er ikke muligt at graduere foslaget.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Mindre udvikling af GIS-vaerktgj | |Center: |Center for Teknik & Miljg

|Udva|g: |Plan—, Trygheds- og Integrationsudvalget | |Budgetomréde: |7.01 Plan og udvikling

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: | Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -50 -50 -50 -50 Budget 2024 683 -50 633 0%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 683 -50 633 0%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 683 -50 633 0%
Budget 2027 683 -50 633 0%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

GIS (Geografisk Informations System) er et it-vaerktg@j, som anvendes af medarbejderne
i sagsbehandlingen af fx byggesager og anden myndighedsbehandling pa det tekniske
omrade til at belyse forskellige geografiske forhold: Beskyttelseslinjer, fredninger,
zoneforhold, vejbyggelinjer, lokalplaner, hgjdekoter, vandindvindinger, luftfoto,
tekniske anlaeg og meget andet. Systemet skal Isbende udvikles og opdateres.

Byradet besluttede den 6. februar 2023 en kompencerende besparelse pa 0,1 mio. kr. i
2023 forbindelse med BOO.

Med det fremlagte forslag reduceres der varigt i udviklingen af vaerktgjet svarende til
0,05 mio. kr. i 2024 og frem.

Med forslaget bliver der mindre mulighed for at udvikle pa kommunens geografiske
informationssystem (it-vaerktgjet GIS).

Det kan i hgjere grad veere ngdvendigt, at de fagomrader, der skal bruge udviklingen,
selv sikrer finansieringen fx til udarbejdelsen og vedligeholdelsen af nye data, tilkgb af
opdateringer eller integrationer mellem fagsystemer og GIS.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Support til sagsbehandlere i kommunen.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.

Det kan ikke anbefales at gge besparelsen.




BUDGET 2024-27

[Forslag: [Tryghed i Greve Nord [Center: [Center for Bgrn & Familier

|Udva|g: |Plan—, Trygheds- og Integrationsudvalget |Budgetomréde: |7.02 Tryghed og integration

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag |Serviceramme: |Ja |Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -1.108 -1.026 -861 -861 Budget 2024 1.108 -1.108 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.026 -1.026 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 861 -861 0 -100%
Budget 2027 861 -861 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Byradet besluttede i maj 2020 rammen for en en tryghedsindsats i regi af Greve Nord
pa bagrund af et politisk gnske om at gge trygheden i kommunen og i samarbejde med
boligorganisationer, private aktgrer og politiet. Der arbejdes med indsatser som
tryghedsmaling, tryghedskampagne, tryghedsvandringer, taettere kobling mellem skole
og fritidsliv, erhvervsrettede indsatser, familirettede indsatser, fysisk indretning,
beboersammensaetning, overvagning og vagter. Denne indsats er en kommunal "kan-
opgave", og dermed en opgave der kan afvikles.

Sidelgbende med indsatserne i regi af Tryghed i Greve Nord, er der etableret et styrket
samarbejde med Politiet, eksempelvis i Kredsrad og Lokalrad. Dette vil ikke blive
pavirket af en afvikling af Tryghed i Greve Nord.

Fordele: Mindre ressourcetraek pa medarbejdere og ledere der er involveret i den

samlede besluttede indsats.

Ulemper: Risiko for mindre tryghed og risiko f@r gget kriminalitet, samt at det politiske
gnske om at arbejde med en bred tryghedsindsats ikke kan honoreres.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Borgere i Greve Nord og tilstgdende omrader samt samarbejdspartnere og andre
interessenter.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.

Forslaget kan gradueres alt efter indsatsens omfang.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Afskaffe|se af kompensation til kommuale arbejdspladser | |Center: |Center for Job & Socialservice

|Udva|g: |Beskaeftige|ses— og Erhvervsudvalget | |Budgetomréde: |8.01 Forsgrgelsesudgifter

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi%

lalt -1.035 -1.035 -1.035 -1.035 Budget 2024 1.035 -1.035 0 -100%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.035 -1.035 0 -100%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.035 -1.035 0 -100%
Budget 2027 1.035 -1.035 0 -100%

Indhold og baggrund:

Effekt og fordele/ulemper:

Det forslas at afskaffe bidrag til kommunale arbejdspladser i Greve, som har ledige i
Igntilskud. | dag deekker Jobcentret de merudgifter de kommunale arbejds-pladser i
Greve Kommune har, nar de har en ledig i Igntilskud. Nar en ledig er i Igntilskud pa en
offentlig arbejdsplads, skal den ledige have en timelgn pa 133,75 kr. og den offentlige
arbejdsplads modtager et tilskud fra staten pa 125,13 kr. Udover timelgnen pa de
133,75 kr. skal den offentlige arbejdsplads ogsa daekke udgifter til feriepenge, pension
og ATP. Det betyder samlet for den offentlige arbejdsplads, at de har en udgift pa
mellem 35-45 kr i timen nar de har en ledig i Igntilskud. Et offentlig Igntilskudjob kan
maksimalmal have en varighed pa 4 maneder. | Greve Kommune er det valgt at
kompenserer de kommunale arbejdspladser i kommunen, nar de har en ledig i
Igpntilskud. Denne kompensation er budgetlagt i Jobcentret og er indenfor
servicerammen. Kompensationen er en kan- og ikke en skal bestemmelse.

Lgntilskud pa offentlige arbejdspladser er et af mange tiltag i den aktive
beskaftigelsesindsats. Lgntilskud giver den ledige indsigt i et beskaeftigelsesomrade,
som den ledige ikke har kendskab til, og som kan bruges som en brobygning til
brancheskift. For arbejdsgiverne er det muligt, at se den ledige an, og hermed om
personen kan ansaettes pa normale vilkar. Lgntilskudsordningen er et af de mest
effektfulde redskaber i den aktive beskaeftigelsesindsats. Derfor er der i ar foretaget en
a&ndring i reglerne, saledes at de lediges fgrste beskaeftigelsestilbud skal veere et
virksomhedsrettet eller uddannelsesopkvalificerende tilboud. Den manglende
kompensation til de kommunale arbejdspladser i Greve Kommune kan betyde, at
mange institutionener i Greve Kommune ikke vil ggre brug af offentlige lgntilskud, nar
de nu selv skal deekke en del af udgiften.

Malgruppe:

Gradueringsmuligheder:

Modtagere af a-dagpenge, kontant-og uddannelseshjzelp, sygedagpenge, revalidering
og ressourceforlgb.

Tidsplan:

Forslaget kan implementeres fra 1. januar 2024.

Det er muligt at reducerer budgettet, saledes at de kommunale arbejdspladser i Greve
Kommune oplyses, nar det afsatte budget er forbrugt, og at de grundet det opbrugte
budget selv skal daekke merudgifterne, hvis de pataenker at foretage en
Igntilskudsanszettelse.




BUDGET 2024-27

|Forslag: |Reduktion pa betaling til Erhvervshus Sjzelland | |Center: |Center for Politik, Organisation & Borgerbetjening

|Udva|g: |Beskaeftige|ses— og Erhvervsudvalget | |Budgetomréde: |8.03 Erhverv

|Type: |Effektiviserings— og besparelsesforslag | |Serviceramme: |Ja Nr.

Forslaget belgb: Forslagets konsekvenser:

i 1.000 kr. 2024-priser 2024 2025 2026 2027 i 1.000 kr. 2024-priser Opr. budget Andring| Kor. budget| Zndringi %

lalt -100 -100 -100 -100 Budget 2024 1.621 -100 1.521 -6%

+ = Udgift (merudgift/mindreindtaegt) Budget 2025 1.621 -100 1.521 -6%

- = Indtaegt (mindreudgift/merindtaegt) Budget 2026 1.621 -100 1.521 -6%
Budget 2027 1.621 -100 1.521 -6%

Indhold og baggrund: Effekt og fordele/ulemper:

Kommunen er forpligtet til arligt at sende ca. 1,5 mio kr. til Erhvervshus Sjaelland, som
er beliggende i Sorg. Dette belgb kan ikke reduceres, da der er tale om en aftale
indgaet i erhvervsfremmesystemet. Kommunen modtager ca. 100 t. kr. i
refusionsmoms ifm. udgiften til Erhvervshus Sjeelland. | 2023 |3 fakturaen pa 1,5 mio.
kr. med en i refusionsmoms pa 97 t. kr.

Malgruppe: Gradueringsmuligheder:

Tidsplan:




